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Introduccién.

En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 19 de la Ley Orgénica de la Administracién Publica Federal y
al Articulo 16 fraccion XIV del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, se ha actualizado el presente
Manual de Organizacién Especifico del Departamento de Contabilidad, que permita el desarrollo eficiente
de las funciones y cumplir con los objetivos y metas institucionales.

Su integracién se realiza con base en el registro de la estructura orgénica con vigencia a partir del 1 de
enero del 2024 y con apego en la Guia Técnica para la Elaboracién y Actualizacién de manuales de
Organizacién de la Secretaria de Salud vigente.

Los apartados que conforman a dicho manual son los siguientes: Introduccién. Indica la exposicion de
motivos y propdsitos que dan origen a la elaboracién del Manual de Organizacién Especifico, asi como la
explicacién de su contenido en forma general, incluyendo informacion de su ambito de competencia y los
alcances de este, considerando que estara dirigido a todo el personal del Departamento para su consulta.
Objetivo. El cual expresa el proposito que se pretende alcanzar. |.- Antecedentes. Describe la narrativa y
cronologia de su desarrollo histérico. II.- Marco Juridico. Enlista jerarquicamente las disposiciones juridicas
que dieron origen y regulan al mismo. lil.- Mision y Visién. Define la razén de ser y lo esperado como
entidad en el largo plazo. IV.- Atribuciones. Es la transcripcion textual de las facultades otorgadas en la
Ley de los Institutos Nacionales de Salud. V. Organigrama. Es la representacion grafica de la estructura
interna del Departamento. VI. Descripcién de Funciones. Conjunto de actividades afines y coordinadas que
se requieren para alcanzar el objetivo. VII. Glosario. Conceptos técnicos empleados en el desarrollo del
manual y VIIi. Anexos.

El presente pretende ser un documento normativo que defina los marcos estructural y funcional del
Departamento de Contabilidad, definiendo los niveles de autoridad, grados de responsabilidad y
comunicacion entre las mismas, conservando como primer propésito ser un instrumento que regule la
funcionalidad y operatividad.

El Manual de Organizacion Especifico se elabord con el objeto de ser utilizado como un medio de
orientacién para aquellos que trabajan en el Departamento, asi como los que se incorporan a la misma, es
de observancia general, como instrumento normativo de informacién y consulta para las areas médicas y
administrativas del Hospital.

El manual se actualizara periédicamente conforme a los lineamientos para la elaboracion y actualizacion
de manuales de organizacion de la Secretaria de Salud y cuando existan modificaciones a la estructura
organica o normatividad aplicable, propiciando su simplificacién, mejoramiento y enriquecimiento de este.

La actualizacion y difusién del presente documento al interior y exterior de la Institucién son realizados por
el Departamento de Desempefio y Organizacion Institucional adscrito a la Direccién de Planeacién.




Manual de Organizacién Especifico del

Departamento de Contabilidad

SELRETARIA DE SALUD

El manual estara disponible para su consulta permanente en la pagina web del Hospital
http://172.16.55.12:8081/intranet/, en la liga Normateca.
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Objetivo.

Proporcionar un documento normativo, tanto al personal que labora en el Departamento de
Contabilidad, como al de nuevo ingreso, que describa los niveles jerarquicos, grados de autoridad y
responsabilidad, canales de comunicacién y coordinacion; a través de las estructuras, objetivos y
funciones de las secciones administrativas que integran al Departamento.
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I. Antecedentes.

El Hospital Infantil de México Federico Gémez nacié como institucién ptblica, en el campo de la
medicina pediatrica el 30 de abril de 1943. Fue creado mediante Ley expedida por el congreso de la
Unién el 23 de junio del mismo afio, desde su creacién tuvo como areas funcionales a la
Superintendencia de dénde depende directamente la Contaduria General, conformada por un jefe o
contador general quien tenia a su cargo una secretaria y un subjefe de la dependencia. La
Contaduria General se integraba por las siguientes secciones: Control de Cuentas, Cuentas de
Enfermos, Cuentas Comerciales, Control de Almacenes, Control de Inventarios, Archivo y
Mensajeria. '

La Contaduria realizaba las siguientes funciones: 1.- Vigilar los movimientos bancarios y de
inversiones, 2.~ Depurar saldos y verificar movimientos en las diferentes cuentas para la emisién de
estados financieros, 3.- Revisar y autorizar informes periédicos y estados financieros, entre otras.

En marzo de 1984, se presenté una propuesta de estructura organica del hospital, que se formalizé
en agosto del mismo afio por el Secretario de Salubridad y Asistencia y por el Coordinador de los
Institutos Nacionales de Salud.

Esta propuesta se modificé en el mismo afio y a su vez promovié el dictamen correspondiente en
agosto de 1985; contando con 55 areas estructurales, de las cuales 5 se ubican en la Direccion
General como areas staff, entre ellas el Departamento de Contabilidad, 2 Subdirecciones
Generales, una Médica y otra Administrativa, 7 Divisiones, 33 Departamentos con funciones
sustantivas y 8 de apoyo administrativo, dentro de estas ultimas areas se encontraba el
Departamento de Contabilidad General.

En septiembre de 1988, se dictaminé la estructura orgéanica basica por la entonces Secretaria de
Programacién y Presupuesto, cuya adscripcion ubicé formalmente al Departamento de Contabilidad
General en la Divisién de Recursos Financieros.

En este periodo, las actividades que se realizaban giraban en torno al cumplimiento de la
normatividad establecida por las dependencias globalizadoras y sectoriales, en cuanto al registro
contable e integracién de los estados financiercs, con la finalidad de informar a los 6rganos de
control del sector publico.

En agosto de 1991, se integré el proyecto de reestructuracion administrativa, en el cual se propuso
el cambic de nomenclatura de Contabilidad General a Contabilidad adscrito a la Subdireccion de
Recursos Financieros, aceptandose la propuesta un mes después, dando asi caracter formal al
Departamento de Contabilidad.
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En julio de 1992, se dictaminé favorablemente el Manual de Organizacién General del Hospital por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través de la Direccién General de Programacion,
Organizacion y Presupuesto de la Secretaria de Salud, del cual se contempla el marco funcional del
Departamento de Contabilidad, con las siguientes actividades: 1.- Formulacién de diversas polizas:
ingresos y de diario, 2.- Elaboracién de conciliaciones bancarias y presupuestales 3.- Control del
presupuesto mediante la afectacion contable, 4.- Emision de cuentas por pagar para el tramite de
pagos, etc.

Cabe mencionar que el 26 de mayo del 2000, se publica en el diario oficial de la federacién la Ley
de los Institutos Nacionales de Salud, con el objeto de regular la organizacién y funcionamiento de
cada uno de los Institutos, considerandose para el Departamento de Contabilidad como base para la
integracién de las atribuciones que al Departamento competen, derivando de las mismas sus
funciones.

Actualmente el Departamento de Contabilidad estd integrado por las siguientes secciones, que
definen su estructura ocupacional: Seccion de Bancos, Seccidn de Nominas, Seccién de Control
Presupuestal Contable, Seccién de Cuentas por Pagar, Seccidén de Sistemas de Informacion y
Registro.
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Il. Marco Juridico.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
D.O.F. 05-11-1917
Ultima reforma en el D.O.F. el 24-1-2024

Leyes

Ley Monetaria de los Estados Unidos Mexicanos
D.O.F. 27-ViI-1931
Ultima reforma en D.O.F. 20-1-2009

Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito.
D.O.F. 27-VIII-1932
Ultima reforma en D.O.F. 22-VI-2018

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B, del Articulo
123 Constitucional.

D.O.F. 28-X11-1963

Ultima reforma en D.O.F. 18-11-2022

Ley Federal del Trabajo.
D.O.F. 01-IV-1970
Ultima reforma en D.O.F. 24-1-2024

Ley Organica de la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 29-X1l-1976
Ultima reforma en D.O.F. 01-X11-2023

Ley del Impuesto al Valor Agregado.
D.O.F. 29-X1i-1978
Ultima reforma en D.O.F. 12-X1-2021

Ley de Planeacién
D.O.F. 05-1-1983
Uttima reforma en D.O.F. 08-V-2023

Ley General de Salud.
D.O.F. 07-11-1984
Ultima reforma en D.O.F. 03-1-2024
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Ley de la Casa de Moneda de México
D.O.F. 20-1-1986
Ultima reforma en D.O.F. 11-V-2022

Ley Federal de las Entidades Paraestatales.
D.O.F. 14-v-1986
Ultima reforma en D.O.F.08-V-2023

Ley de Instituciones de Crédito
D.O.F. 18-VII-1990
Ultima reforma en D.O.F. 24-1-2024

Ley del Banco de México
D.O.F. 23-XII-1993
Ultima reforma en D.O.F. 10-1-2014

Ley Federal de Procedimiento Administrativo.
D.O.F. 04-VIlI-1994
Ultima reforma en D.O.F. 18-V-2018

Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro.
D.O.F. 23-V-1996
Ultima reforma en D.O.F. 24-1-2024

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico.
D.O.F. 04-1-2000
Ultima reforma en D.O.F. 20-V-2021

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
D.O.F. 04-1-2000
Ultima reforma en D.O.F. 20-V-2021

Ley de los Institutos Nacionales de Salud.
D.O.F. 26-V-2000
Ultima reforma en D.O.F. 11-V-2022

Ley Federal para la Administracion y Enajenacion de Bienes del Sector Plblico.
D.O.F. 19-XlI-2002
Ultima reforma en D.O.F. 11-V-2022

Ley General de Bienes Nacionales
D.O.F 20-V-2004
Ultima reforma en D.O.F. 3-V-2023
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Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
D.O.F 30-111-20086
Ultima reforma en el D.O.F. 13-X1-2023

Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
D. O. F. 31-1l1I-2007 '
Ultima reforma en el D.O.F. 29-X1-2023

Ley General de Contabilidad Gubernamental
D.O.F. 31-X11-2008.
Utltima reforma en D.O.F. 30-1-2018

Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad
D.O.F.30-V-2011
Uttima reforma en D.O.F. 06-1-2023

Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas
D.O.F. 04-1V-2013
Ultima reforma en D.O.F. 24-1-2024

Ley del Impuesto sobre la Renta
D.O.F. 11-Xil-2013
Uttima reforma en D.O.F. 12-X1-2021

Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.
D.O.F. 14-X11-2014
Ultima reforma en D.O.F. 11-X11-2023

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
D.O.F. 04-V-2015.
Ultima reforma en D.O.F. 20-V-2021

Ley de Tesoreria de la Federacion
D.O.F. 30-X1I-2015

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
D.O.F. 09-V-2016
Ultima reforma en D.O.F. 20-V-2021

Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion
D.O.F. 18-Vil-2016
Ultima reforma en D.O.F. 20-V-2021
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Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién
D.O.F. 18-V[I-2016
Ultima reforma en D.O.F. 20-V-2021

ey General de Responsabilidades Administrativas
D.O.F. 18-VIl-2016
Ultima reforma en D.O.F. 27-XI1-2022

Ley para Determinar el Valor de la Unidad de Medida y Actualizacion.
D.O.F. 30-XIl-2016

Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
D.O.F. 26-1-2017

Ley General de Archivos
D.O.F. 15-VI-2018
Ultima reforma en D.O.F. 19-1-2023

Ley Federal de Austeridad Republicana
D.O.F. 19-XI-2019

Presupuesto de Egresos de la Federacion
Vigente.

Codigos

Cddigo Civil Federal.
D.O.F. 26-V-1928
Ultima reforma en D.O.F. 17-1-2024

Cédigo Penal Federal.
D.O.F. 14-V1II-1931
Ultima reforma en D.O.F. 17-1-2024

Cédigo Fiscal de la Federacion.
D.O.F. 31-X11-1981
Ultima reforma en D.O.F. 29-X11-2023

Cadigo Nacional de Procedimientos Penales.
D.O.F. 05-111-2014
Ultima reforma en D.O.F. 26-1-2024
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Reglamentos

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Prestacion de Servicios de Atencién Médica.

D.O.F. 14-v-1986

Ultima reforma en D.O.F. 17-VII-2018

Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

D.O.F. 26-1-1990

Ultima reforma en D.O.F. 23-X1-2010

Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

D.O.F. 19-]-2004

Ultima reforma en D.O.F. 07-11-2018

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

D.O.F. 28-V-2006

Ultima reforma en D.O.F. 13-X1-2020.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

D.O.F. 28-Vii-2010
Ultima Reforma 14-11-2024

Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas

D.O.F. 28-VII-2010
Ultima Reforma 24-11-2023

Reglamento de la Ley de Tesoreria de la Federacion

D.O.F. 30-VI-2017

Reglamento Interior de la Comision para la Certificacion de Establecimientos de Atencion Médica.

29-VI-2023

Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica

D.O.F. 04-1X-2023

Decretos

Decreto por el que se establecen las medidas de austeridad que deberan observar las
dependencias y entidades de la Administraciéon Publica Federal bajo los criterios que en el mismo se

indican.
D.OF. 23-IV-2020
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Acuerdos

Acuerdo por el que se establece la Comision para Definir el Tratamiento y Medicamentos Asociados
a Enfermedades que Ocasionan Gastos Catastréficos.
D.O.F. 28-1V-2004

Acuerdo por el que se emite el marco conceptual de Contabilidad Gubernamental
D.O.F. 20-VIH-2009

Acuerdo por el que se emiten los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental
D.O.F. 20-VlI-2009

Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos sobre los indicadores para medir los avances fisicos
y financieros relacionados con los recursos publicos federales.
D.O.F. 09-X1-2009

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

D.O.F. 09-VIlI-2010

Ultima reforma 03-11-2016

Acuerdo por el que se emiten diversos lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y
servicios y de obras publicas y servicios relacionados con las mismas.
D.O.F. 09-1X-2010

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de
Recursos Financieros.
D.O.F 15-Vll-2011

Acuerdo por el que se establecen las disposiciones que se deberéan observar para la utilizacion del
Sistema Electronico de Informacion Publica Gubernamental denominado CompraNet.
D.O.F. 28-Vi-2011

Acuerdo por el que se armoniza la estructura de las cuentas plblicas
D.O.F. 29-11-2016

Acuerdo mediante el cual el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales, aprueba el padrén de sujetos obligados del ambito federal, en
términos de la Ley General de. Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica.

D.O.F. 04-V-2016

1"
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Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Proteccién de Datos Personales, por el que se aprueban los lineamientos que deberan
observar los sujetos obligados para la atencién de requerimientos, observaciones, recomendaciones
y criterios que emita el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales

D.O.F. 04-V-2016

Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccidn de Datos Personales, por el que se aprueban los Lineamientos para la
implementacién y operacién de la Plataforma Nacional de Transparencia

D.O.F. 04-V-2016

Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales, por el que se aprueban los Lineamientos técnicos
generales para la publicacién, homologacion y estandarizacién de la informacién de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

D.O.F. 04-V-2016

Acuerdo mediante el cual se modifica el diverso por el que se expide el Manual Administrativo de
Aplicaciéon General en Materia de Recursos Financieros, publicado el 15 de julio de 2010.
D.O.F. 16-V-2016

Acuerdo por el que se establece la obligacién de incorporar a CompraNet, la informacién relativa a
la planeacién de las contrataciones y la ejecucion de contratos que regula la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico y la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las Mismas.
D.O.F. 05-1-2017

Acuerdo por el que se modifica el diverso por el que se establecen las Disposiciones Generales
para la Realizacién de Auditorias, Revisiones y Visitas de Inspeccion.
D.O.F. 23-X-2017

Acuerdo mediante el cual se aprueban los Lineamientos Generales de Proteccién de Datos
Personales para el Sector Publico.
D.O.F. 26-1-2018

Acuerdo mediante el cual se aprueban los Lineamientos que establecen los parametros,
modalidades y procedimientos para la portabilidad de datos personales.
D.O.F. 13-1-2018

12
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— Acuerdo por el que se modifica el Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion Publica
Federal.
D.O.F. 26-VI-2018

Acuerdo por el que se modifica el diverso por el que se expide el Manual Administrativo de
Aplicacion General en Materia de Recursos Financieros, publicado el 15 de julio de 2010.
D.O.F. 30-X1-2018

Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la Promocion y Operacion del Sistema de
Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion.
- D.O.F. 06-1X-2019

Acuerdo por el que se emiten las disposiciones en materia de recepcion y disposicién de obsequios,
— regalos o similares, por parte de las personas servidoras publicas del Gobierno Federal.
D.O.F. 12-X1-2019

= Acuerdo por el que se reforma el diverso por el que se establecen los Lineamientos para la
Promocion y Operacién del Sistema de Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la
Corrupcion.

— D.O.F. 11-VI-2020

Acuerdo por el que se incorpora como un modulo de CompraNet [a aplicacién denominada
Formalizacién de Instrumentos Juridicos y se emiten las Disposiciones de caracter general que
regulan su funcionamiento.

D.O.F. 18-09-2020

Acuerdo por el que se emite el Protocolo de Proteccion para Personas Alertadoras de la Corrupcion.
,,,,, D.O.F. 19-X-2020 :
Acuerdo por el que se establecen las Disposiciones Generales para la Realizacién del Proceso de
Fiscalizacion.

D.O.F. 05-X1-2020

Acuerdo por el que se modifica el diverso por el que se emiten los criterios generales y Ila
metodologia a los que deberan sujetarse los procesos de clasificacion socioecondmica de pacientes
—_ en los establecimientos que presten servicios de atencion médica de la Secretaria de Salud y de las
entidades coordinadas por dicha Secretaria, publicado el 27 de mayo de 2013.

D.O.F. 30-X1-2020

Acuerdo por el que se Reforma y Adiciona el Manual de Contabilidad Gubernamental.
D.O.F. 09-XlI-2021

13
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Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos gue regulan la designacién de los Titulares de las
Unidades de Administracion y Finanzas u homdlogos de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 03-1-2022

Acuerdo por el que se emite el Programa Estratégico de Salud para el Bienestar.
D.O.F. 7-1X-2022

Acuerdo mediante el cual se aprueba el Programa Anual de Verificacién y Acompafiamiento
Institucional para el cumplimiento de las obligaciones en materia de Acceso a la Informacién y
Transparencia por parte de los sujetos obligados del ambito federal, correspondiente al ejercicio
2024.

D.O.F. 25-1V-2023

Acuerdo mediante el cual se expide el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 31-V-2023

Acuerdo por el que se establecen las bases generales para los procedimientos de rendicién de
cuentas, individuales e institucionales, de la Administracién Pablica Federal.
D.O.F. 5-vi-2023

Acuerdo por el que se emiten las disposiciones de caracter general para crear, asignar, distribuir,
dirigir, coordinar y extinguir los érganos internos de control en las dependencias, incluyendo sus
érganos administrativos desconcentrados y entidades paraestatales, por sector, materia,
especialidad, funcién especifica o ente publico.

D.O.F. 18-1X-2023

Acuerdo por el que se extinguen los érganos internos de control que se indican, se instauran los
Organos Internos de Control Especializados y se asignan los Titulares de Area de Especialidad
D.O.F. 20-X-2023

Acuerdo por el que se modifican las Disposiciones Generales en Materia de Funciones de
Tesoreria.
D.O.F. 20-XiI-2023

Acuerdo por el que se extinguen érganos internos de control especificos, se crean oficinas de
representacién, y se asigna la dependencia, entidad paraestatal y érgano administrativo
desconcentrado que integran el ramo en que ejerceran sus funciones los 6rganos internos de
control especializados y las unidades administrativas que los auxilian.

D.O.F. 21-X11-2023 '

14




Manual de Organizacién Especifico del

Departamento de Contabilidad

Circulares.

Oficio Circular mediante el cual se emiten diversas directrices para los Oficiales Mayores de las
dependencias y equivalentes en las entidades de la Administracion Publica Federal y titulares de los
Organos Internos de Control, que deberan observarse en las contrataciones que se realicen entre
entes puablicos.

D.O.F. 06-X1-2017

Oficio Circular por el que se establecen los procedimientos para el informe, dictamen, notificacion o
constancia de registro de los ingresos excedentes obtenidos durante el gjercicio por la Oficina de la
Presidencia de la Republica, las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, asi
como por los poderes Legislativo y Judicial, los entes auténomos y Tribunales Administrativos.
D.O.F. 29-v-2019

Normas Oficiales Mexicanas

Normas y Metodologias Para la Determinacién de los Momentos Contables de los Egresos.
D. O. F. 20-VIlI-2009
Ultima Reforma 02-1-2013

Normas y Metodologias Para la Determinacion de los Momentos Contables de los Ingresos.
D. O. F. 09-XI1-2009
Ultima Reforma 27-1X-2018

Planes y Programas

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.
D.O.F. 12-Vil-2019

Programa Nacional de Combate a la Corrupcion y a la Impunidad, y de Mejora de la Gestién Publica
2019-2024.
D.O.F. 30-VIIi-2019

Programa Sectorial de Salud 2020-2024.
D.O.F. 17-VIlI-2020

Programa Institucional del Hospital Infantil de México Federico Gémez.
D.O.F. 19-X1-2020
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Otras disposiciones

Lineamientos que deberan observar las Dependencias y Entidades de la Administracion Pdblica
Federal para notificar al Instituto Federal de Acceso a la Informacion Publica los indices de
expedientes reservados.

D.O.F. 09-X1l-2003

Lineamientos para la elaboracion e integracion de Libros Blancos y de Memorias Documentales.
D.0.F.10-X-2011

Lineamientos del Sistema Integral de Informacién de los Ingresos y Gasto Publico.
D.O.F. 21-X-2014

Reglas para la obtencion de la opinion de cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de
seguridad social (Relacionadas con el articulo 32-D del CFF)
DOF 27-11-2015

Estandares para la Certificacion de Hospitales
01-VI1i1-2015
Segunda edicion

Protocolo de actuacién en materia de contrataciones publicas, otorgamiento y prérroga de licencias,
permisos, autorizaciones y concesiones.
D.C.F. 20-VIII-2015

Disposiciones Generales a que se sujetaran las garantias otorgadas a favor del Gobierno Federal
para el cumplimiento de obligaciones distintas de las fiscales que constituyan las dependencias y
entidades en los actos y contratos que celebren.

D.O.F. 08-1X-2015

Lineamientos por los que se establecen medidas de austeridad en el gasto de operacion en las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 22-1I-2016

Lineamientos para la aplicacién de recursos autogenerados o ingresos propios del Hospital Infantil
de México Federico Gémez.
D.O.F.10-VI-2016

Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria de Salud.
D.O.F.08-VII-2016
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Aviso por el que se da a conocer el Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Hospital Infantil de México Federico Gémez.
D.O.F. 19-X-2017

Lineamientos en materia de Austeridad Republicana de la Administracién Plblica Federal.
D.O.F. 18-09-2020

Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas del Hospital Infantil de México Federico Gémez
Mayo 2021

Estatuto Organico del Hospital Infantil de México, Federico Gémez.
Diciembre 2021

Lineamientos Contabies Vigentes a partir del 01 de enero de 2022:

LCSP A.- Control Presupuestario de los Ingresos y de los Gastos

LCSP B.- Subsidios, Apoyos Fiscales y Transferencias Corrientes y de Capital en sus Diferentes
Modalidades

LCSP C.- Estimacién de Cuentas Incobrables

LCSP D.- Reexpresion

LCSP E.- Obligaciones Laborales

LCSP F.- Arrendamiento Financiero

NACG 01.- Norma de Archivo Contable Gubernamental

Cédigo de Etica de la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 8-11-2022

Manual de integracion y funcionamiento del Comité de Obras Publicas y Servicios Relacionados con
las mismas del Hospital infantil de México Federico Gémez
Marzo 2022

Normas y Bases Generales para cancelar adeudos a cargo de Terceros y a favor del Hospital
Infantil de México Federico Gémez, cuando fuera notoria la imposibilidad practica de su cobro.
Marzo 2022

Bases Generales para el Registro, Afectacion, Disposicion Final y Baja de Bienes Muebles del
Hospital Infantil de México Federico Gémez.
Febrero 2023

Lineamientos Generales para la regulacién de los procedimientos de rendiciéon de cuentas de la
Administracién Publica Federal.
D.O.F. 11-ViI-2023
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Cédigo de Conducta del Hospital Infantil de México Federico Gémez
Agosto 2023

Cdédigo de Conducta de la Secretaria de Salud.
22-V11-2023

Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
Relacionados con las mismas del Hospital Infantil de México Federico Gémez
Octubre 2023

Lista de valores minimos para desechos de bienes muebles que generen las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal Vigente.
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lll. Misién y Visién.

Hospital Infantil de México Federico Gomez

Ser el medio efector del Estado Mexicano para dar certeza al principio bioético de proteccion a salud
de los ciudadanos mas vulnerables, los nifios, utilizando para ello medicina basada en evidencia e
investigacion traslacional, en un marco de equidad, inclusion y de respeto absoluto a la dignidad y
autonomia de las personas.

Vision:

Ser el primer modelo de atencion pediatrica cuaternario del sistema sanitario nacional, sefialado
exclusivamente, como vértice del sistema, para la resolucion de problemas de salud de alta
complejidad, a través de atencién centrada en las necesidades de los usuarios y en un ambiente de
“Cero Dario”.

Departamento de Contabilidad

Presentar informacion consolidada de caracter presupuestal y financiera, preparada sobre bases
consistentes que permitan su oportunidad y confiabilidad en la toma de decisiones.

Visién.

Mantener actualizados los registros contables, de conformidad con las disposiciones que para ello
se emitan, con el fin de estar en condiciones de responder favorablemente a cualquier solicitud de
informacién ordinaria o extraordinaria para una adecuada toma de decisiones.
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IV. Atribuciones.

Conforme lo establece la Ley de los Institutos Nacionales de Salud, publicada en D.O.F. el 26 de
mayo de 2000, el Departamento de Contabilidad tiene como atribuciones las que a continuacién se
sefialan:

Ley de Los Institutos Nacionales de Salud
ARTICULO 6. A Ios Institutos Nacionales de Salud les correspondera;
IX. Asesorary formular opiniones a la Secretaria cuando sean requeridos para ello;

XIV. Realizar las demas actividades que les correspondan conforme a la presente ley y otras
disposiciones aplicables.

ARTICULO 9. El patrimonio de cada uno de los Institutos Nacionales de Salud se integrara con:

I. Los bienes muebles e inmuebles y derechos que se les transfiera o haya transferido el
Gobierno Federal;

Il.  Los bienes propios, entendidos éstos como los muebles e inmuebles adquiridos por los
Institutos con recursos autogenerados, externos o de terceros, que utilizan en propésitos distintos a
los de su objeto, y que no pueden ser clasificados como bienes del dominio publico o privado de la
Federacion;

Hl.  Los recursos presupuestales que les asigne el Gobierno Federal;

IV. Los recursos autogenerados;

V. Los recursos de origen externo, y

VL. Los demas bienes, derechos y recursos que por cualquier titulo adquieran.

Capitulo Il
Autonomia

ARTICULO 11. Los ingresos de los Institutos Nacionales de Salud derivados de servicios, bienes o
productos que presten o produzcan seran destinados para atender las necesidades previamente
determinadas por sus Organos de Gobierno, que las fijaran conforme a lo dispuesto por el
Presupuesto de Egresos de la Federacion.

ARTICULO 34. Los servidores publicos a que se refiere el articulo anterior desarrollaran sus
funciones conforme a las siguientes bases:

ARTICULO 36. Seran trabajadores de confianza los directores generales, directores, subdirectores,
jefes de division, jefes de Departamento, jefe de servicios y los demas que desempefien las
funciones a que se refiere el articulo 5°. De la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, Reglamentaria del Apartado B del articulo 123 Constitucional.
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ARTICULO 39. La investigacion que realicen los Institutos Nacionales de Salud podra financiarse

por las siguientes fuentes:

I. Con los recursos federales que se otorguen a los Institutos, dentro del Presupuesto de Egresos
de la Federacion y que, conforme a sus programas y normas internas, destinen para la realizacién
de actividades de investigacion cientifica;

. Con recursos autogenerados;

lll.  Con recursos externos, y

IV. Con recursos de terceros.

Cuando se frate de proyectos cuya duracién sea mayor a un afio y que estén financiados con
recursos presupuestales, la aplicacion de éstos quedara sujeta a la disponibilidad de los afios
subsecuentes, pero los proyectos en proceso se consideraran preferentes respecto de los nuevos,
en igualdad de condiciones de resultados.

ARTICULO 40. Los Institutos Nacionales de Salud, previo acuerdo de cada una de las Juntas de
Gobierno, podrén establecer un fondo comin para la investigacién, que se constituira con las
aportaciones de cada uno, las cuales podran ser de hasta el tres por ciento de su presupuesto de
investigacion. Dicho fondo se administrara, en lo conducente, en los términos que establece el
articulo 43 de esta Ley.

ARTICULO 41. Los proyectos de investigacién financiados con recursos de terceros se sujetaran a
los siguiente:

X. Los apoyos econdémicos que de los recursos de terceros se otorguen al personal seran
temporales, por lo que concluiran al terminar el proyecto financiado por dichos recursos, y no
crearan derechos para el trabajador, ni responsabilidad de tipo laboral o salarial para el Instituto.

ARTICULO 43. Los Institutos Nacionales de Salud podran administrar los recursos para la
realizacion de investigacion a través de cuentas de inversion financiera o de fondos. Estos dltimos
se sujetaran a lo siguiente:

ll. Los fondos se constituiran con recursos autorizados, autogenerados o externos y podran recibir
aportaciones de terceras personas;

VI Los recursos de los fondos se canalizaran invariablemente a ia finalidad a la que hayan sido
afectados, su inversién sera siempre en renta fija y tendran su propia contabilidad;

VIl. La cuantia o la disponibilidad de recursos en los fondos, incluyendo capital e intereses y los
recursos autogenerados y externos, no daran lugar a la disminucion, limitacién o compensacion de
las asignaciones presupuestales normales, autorizadas conforme al Presupuesto de Egresos de la
Federacion, para los Institutos que, de conformidad con esta ley, cuenten con dichos fondos;
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XHl. Los recursos de origen fiscal, autogenerados, externos, de terceros o cualesquiera otros, que
ingresen a los fondos que se establezcan conforme a lo dispuesto en esta ley no se revestiran en
ningln caso al Gobierno Federal. A la terminacion del contrato de fideicomiso por cualquier causa
legal o contractual, los recursos que se encuentren en el mismo se entregaran al fideicomitente y se
afectaran segun su origen.

ARTICULO 45. Las aportaciones que realicen las personas fisicas y morales a los proyectos de
investigacién que realicen los Institutos Nacionales de Salud seran deducibles para efectos del
impuesto sobre la renta, en la forma y términos que se establezcan en las disposiciones fiscales
aplicables.
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Organigrama Interno.

Clave Presupuestal: 5420

Jefatura del
Departamento de
Contabilidad

Soporte
Administrativo

Seccion de Bancos

Seccién de Cuentas
por Pagar

Seccién de Néminas

Seccioén de Sistemas
de Informaciény
Registro

Seccién de Control
Presupuestal
Contable
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V1. Descripcién de Funciones.
Departamento de Contabilidad
Objetivo:

Coordinar y supervisar el registro y cuantificacién de las operaciones financieras y presupuestales,
mediante el apoyo de un sistema contable, para proporcionar informacién confiable, oportuna y
veraz que muestre la situacion financiera y presupuestal del Instituto a una fecha determinada.

Funciones:

1. Registrar la recaudacion de ingresos, tanto en efectivo como en especie, de Caja de
Hospitalizacion, por la prestacion de servicios médicos, subrogaciones con otras instituciones, asi
como los movimientos bancarios reportados por el Departamento de Tesoreria, con el propdsito de
informar los recursos monetarios recaudados por el Hospital.

2. Controlar y registrar los ingresos que provengan de recursos de terceros, provenientes de
empresas del sector farmacéutico, Conahcyt, entre otros; para conocer la disponibilidad con que
cuentan dichos fondos en un periodo determinado.

3. Aplicar los movimientos contables relacionados con las remuneraciones al personal, mediante la
informacion generada por la Subdireccién de Recursos Humanos y registrada por el Departamento
de Presupuesto, para conocer el ejercicio de los recursos asignados al capitulo 1000 “Servicios
Personales” y partidas asociadas a Servicios Personales.

4. Contabilizar los gastos realizados por el Hospital, de naturaleza presupuestal-contable, para
identificar el centro de costo que los ejerce y la actividad presupuestal correspondiente, con base en
los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental, procedimientos y politicas aplicables, plan
de cuentas, instructivo de cuentas y clasificador por objeto de gasto.

5. Llevar a cabo la contabilizacién vy liquidacién de pasivos, mediante la expedicién de cuentas por
pagar, a fin de cubrir los adeudos a cargo del Hospital.

6. Efectuar el registro de las entradas y salidas de almacén, con el apoyo del sistema contable, para
la creacion de los pasivos y conocimiento de las existencias del almacén en un periodo
determinado.

7. Registrar en forma individual los adeudos de la cuenta de deudores diversos, por concepto de
anticipos de viaticos, solicitudes para pagos emergentes, entre otros; con la finalidad de darle
seguimiento a su comprobacion o recuperacion.
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8. Contabilizar las adquisiciones y baja de bienes muebles, asi como realizar el célculo de la
depreciacion por articulo y reexpresién de los bienes, conforme a la normatividad vigente aplicable,
para llevar el control adecuado de los bienes muebles e inmuebles del Hospital.

9. Conciliar mensualmente la informacién generada con los Departamentos de Sueldos, Tesoreria,
Presupuesto, Almacenes e Inventario y Activo Fijo, para descartar diferencias en los saldos.

10. Elaborar y emitir, en coordinacion con el Departamento de Presupuesto y Tesoreria, los reportes
del Sistema Integral de Informacién de los Ingresos y Gasto Publico (SI@Web); asi como el cierre
contable-presupuestal anual, para la integracién de informacién que formara parte de la Cuenta
Publica del Sector Salud.
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V. Glosario.

Conciliacién Bancaria. Estado que muestra las diferencias entre el saldo de una cuenta llevada
por un banco y la cuenta respectiva de acuerdo con los libros del cliente del mismo banco. Entre
estas diferencias se encuentran los cheques pendientes y los depdsitos en transito.

Contabilidad. Técnica que establece las normas y procedimientos para registrar, cuantificar,
analizar e interpretar los hechos econémicos que afectan el patrimonio de cualquier organizacion
economica o entidad, proporcionando informacién Util, confiable, oportuna, y veraz cuyo fin es lograr
el control financiero.

Deudores Diversos. Cuenta contable cuyo saldo representa el monto total de créditos a cargo de
varias personas, los cuales no estan clasificados como "clientes”, "documentos por cobrar” u otro
concepto similar.

Estado de Situacién Financiera. Es un estado financiero que refleja la situacion financiera de un
ente econdmico, ya sea de una organizacién publica o privada, a una fecha determinada y que
permite efectuar un analisis comparativo de la misma; incluye el activo, el pasivo y el capital
contable.

Némina. Listado general de los trabajadores de una institucion, en el cual se asientan las
percepciones brutas, deducciones y alcance neto de las mismas; la némina es utilizada para
efectuar los pagos periédicos (semanales, quincenales o mensuales) a los trabajadores por
concepto de sueldos y salarios.

Pasivo. Conjunto de obligaciones contraidas con terceros por una persona, empresa o entidad;
contablemente es la diferencia entre el activo y capital.

Péliza. En contabilidad es un documento de asiento o registro de una operacién con todos sus
pormenores. Documento que acredita o legitima las mercancias que se introducen o llevan de un
almaceén.

Presupuesto. Estimacion financiera anticipada, generalmente anual, de los egresos e ingresos del
Sector Puablico Federal, necesarios para cumplir con las metas de los programas establecidos.
Asimismo, constituye el instrumento operativo basico que expresa las decisiones en materia de
politica econémica y de planeacidn.

Recursos Externos. A los subsidios, participaciones, donativos, herencias y legados, en efectivo o
en especie, de personas fisicas 0 morales, publicas o privadas nacionales o extranjeras, que se
otorguen de manera directa a los Institutos o a través de sus patronatos.
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Recursos de Terceros. Son aquellos puestos a disposicién de los Institutos Nacionales de Salud
por personas fisicas o morales, publicas o privadas nacionales o extranjeras, para financiar
proyectos de investigacion y que pueden o no haber sido obtenidos o promovida su disposicién por
investigadores.

Registro Contable. Es la afectacién o asiento que se realiza en los libros de contabilidad de un
ente econémico, con objeto de proporcionar los elementos necesarios para elaborar la informacién
financiera del mismo.

Saldo. Es la diferencia entre la suma de movimientos deudores y la suma de movimientos
acreedores de una cuenta. Si el movimiento deudor es mayor, la cuenta tendra un saldo deudor;
contrariamente, si el movimiento acreedor es mayor, el saldo sera acreedor.

Subrogaciones. Asignaciones destinadas a cubrir los gastos que realizan las dependencias y
entidades del Gobierno Federal, en la prestacién de servicios, cuando no les sea posible atenderlos
de manera directa, tales como: medicamentos, servicio médico, hospitalario, laboratorio, etc.
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VIIl. Anexos.
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