HOJA No. 52 DE &5

| FUNCION PUBLICA

ORGANO INTERNC DE CONTROL EN EL HOSPITAL
INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ
CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS

(OBSERVACIONES)

Acto de Fiscalizacidn

(Auditoria): 05/2021

Numerc de Observacidén: 6

Universo: 1,246,030 miles de pescs
Muestra: 249,206 miles de pesos
Monto por aclarar y/o recuperar: 431
miles de pesos

Riesgo: Medio

Ente: Hospital Infantil de México Federico Gomez |

Sector: Salud

Clave: NBG (12200)

Unidad Auditada: Direccién de Administracién

Clave de programa vy descripcién de la auditoria:
100 “Recursos Humanos”

Observacidén

recomendaciones

Inconsistencias en la integracién del proceso de tramite,
validacidn y pago de horas extras al personal operativo del
Hospital Infantil Federico Gémez.

Como
documentacién
servidores publicos
Hospital Infantil de México Federico Gémez,

resultado de la verificacidn efectuada a la
soporte del pago de horas extras a 50
de nivel operativo gue laboran en el
se detectd lo

siguiente:

en el total de la muestra, los 50
casos por un importe de $447,759.89 pesos, no se
cuenta con la autorizacidén previa por escrito del
Director del Area o equivalente, dende se indique o se

Se observd que,

gire la dinstruccién a &efecto de «cubrir tiempo
extraordinario ® por necesidades del servicio, en
términos del articulo 81 fraccidn T de las

Condiciones Generales del Trabajo de la Secretaria de
Salud y del numeral 3. Politicas de operacidn, normas
vy lineamientos fraccién 3.1, del Procedimiento para la
generacidn del reporte, validacidén y calculo de tiempo
extraordinario.

En 10 casos por un importe de 8114,608.07 pesos,
utilizan un mismo formate para reportar diferentes
periodos de tiempo extra, situacidén gue afecta al

momento de verificar y revisar las horas efectivamente
pagadas.

Correctiva:

El Director de Administracién, deberd girar sus
instruccicnes a quien corresponda a efecto de
rendir un informe pormenorizado fundadoe y motivado
a este Organo Interno de Control, donde aclare cada
una de las observaciones detectadas haciendo
especial énfasis en los pagos realizados en exceso
de horas extras al personal operative y presente la
evidencia documental que atienda los casos
observados e indique por que se realizd un pago
duplicado y en su caso realizar la recuperaciédn del
mismo.

Asi mismo se deberd homologar un formato unico para
el tramite de horas extras que incluyan todos los
datos necesarios a efecto de poder wvalidar las
horas presentadas y gue este cumpla <con la
normatividad aplicable.

Preventiva:

El Director de Administracién, deberd girar sus
instrucciones a quilen corresponda a efecto de que
en lo sucesivo, recabe e integr debidamente toda
la documentacién e informaciéd de soporte el pago
de horas extras conforme a la normatividad
establecida y vigente.

Lo O/, 1
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Auditor
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FUNCION PUBLICA

4

(OBSERVACIONES)

GRGANO INTERNC DE CONTROL EN EL HOSPITAL
INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ
CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS

Acto de Fiscalizacién

(Auditoria): 05/2021

Numero de Observacidn: 6

Universo: 1,246,030 miles de pesos
Muestra: 249,206 miles de pesos
Montc por aclarar y/o recuperar: 431
miles de pesos

Riesgo: Medio

Ente: Hospital Infantil de México Federico Gémez | Sector: Salud

Clave: NBG (12200)

Unidad Auditada: Direccidén de Administracién

Clave de programa y descripcién de la auditoria:
100 “Recursos Humanos”

Observacidén

recomendaciones

Por lo gue respecta al numeral 3.6 la Guia de Operacidn
del Departamento de Sueldos, en su Procedimiento para la
generacién del reporte, validacién y célculo de tiempo
extraordinario, donde indica que las horas
extraordinarias deberdn ser validas vy autorizadas por el
Departamento de Sueldos, sobre el particular &s menester
seflalar que se detectaron 12 casos, por un importe de
$129,612.94 donde no se identificd dicha wvalidacidén vy
autorizacidn.

Es importante resaltar gque las validaciones gue se
localizaron uUnicamente se cuentan con sellos de la
persona servidora publica que realiza esta funcién, sin
embargo, se deberd incluir firma autégrafa por cada
validacién, con el fin de brindar mayor transparencia en
el proceso.

En términos de lo seflalado en la Guia de Operacién del
Departamento de Sueldos, en su Procedimiento para la
generacién del reporte, wvalidacidén y cédleulo de tiempo
extraordinaric, numeral 3.7, que a letra dice "Para gue
el personal operativo del Hospital, Pueda cobrar el
tiempo extraordinario excedente, debera enviar al
Departamento de sueldos las papeletas y el desglose de

[ Lot

Fecha de firma: 14 de octubre de 2021
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L.C
Subdiég;tor de Récursos Humanos
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. Actoc de Fiscalizacidn
ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL HOSPITAL (Auditoria): 05/2021

] A A
/ 5 ; Numero de Observacidn: 6 _
INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ Universo: 1,246,030 miles de pesocs

- Muestra: 249,206 miles de pesos
CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS Monto por aclarar y/o recuperar: 431

miles de pesos

(OBSERVACIONES) Rdeame: Medio
Ente: Hospital Infantil de México Federico Gdmez I Sector: Salud Clave: NBG (12200)
Unidad Auditada: Direccién de Administracién Slavd 48 Rt deebuigeian o 1o audlitoning
100 “Recursos Humanos”
|
' Observacidn recomendaciones

los dias que se labord extraordinariamente, asi como la
justificacidn de las actividades gue se realizaron,
mismas que deberdn estar debidamente autorizadas por

algunas de las siguientes firmas:

I. Director de Area
I Subdirector de Area
. ETE Jefe de Departamento, y
IV. Servidor Publico...”sic

De lo anterior se observd que 13 casos por un importe de
$140,179.89 pesos, no cuenta con la firma de
autorizacién, (se encuentra la firma sin saber quién es
el servidor publice, no firman donde se encuentra su
\ nombre, sin firma, etc.).

Asimismo, de manera general en los 50 casocs, se observd
que las Jjustificaciones de las actividades realizadas
que presentaron para tramite de pago, son ambiguas y no
indican de manera precisa los trabajos efectuados.

e Fn 47 casos por un importe de $415,424.21 pesos se
pagaron horas extras en dias que no corresponden a su : ; A
jornada ordinaria, contraviniendo lo sefialado en el '
articulo 81, de las Ceondiciones Generales del Trabajo de
la Secretaria de Salud, gque a la letra dice "“Se

.
Aaé%ﬁﬂﬂ &/-245uxr§}4 . :
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Auditor Coordinador de Desarrollo
: iblica.
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FUNCION PUBLICA

RL

(OBSERVACIONES)

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL HOSPITAL (Auditoria): 05/2021
INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ Universo: 1,246,030 miles de pesos
CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS

Bcto de Filscalizacién
Numero de QObservacidn: 6

Muestra: 249,206 miles de pesos
Monto por aclarar y/o recuperar: 431
miles de pesos

Riesgo: Medio

Ente: Hospital Infantil de México Federico Gomez ‘ Sector: Salud

Clave: NBG (12200)

Unidad Auditada: Direccidén de Administracidn

Clave de programa y descripcién de la auditoria:
100 “Recursos Humanos”

Observacién

recomendaciones

considera como tiempo extraordinario laborado en favor
de la BSecretaria, el que exceda los limites de la
Jjornada ordinaria que tenga establecida el
trabajador”. (sic), correspondiendo estos a otros turnos,
por lo que se observdé gque no fueron debidamente
clasificadas y calculadas las horas reportadas por los
trabajadores, en términos de lo sefialado en la Gula de
Operacidn del Departamento de Sueldos, en su
Procedimiento para la generacidn del reporte, validacidn
vy cédlculo de tiempo extraordinario, numeral 3.8 que a la
letra dice “El1 Turno Extra, aparecerid en el recibo de
ndémina y se pagaran come dias sencillos” (sic), por lo
que se debidé realizar dicho célculec scobre un turno extra
y no en tiempo extraordinarioc.

Por otra parte, se detectaron 31 casos por un importe
de $296,864.49 pesos en los gque presentaron horas
extras en cantidades excesivas cubriendo wvarics dias,
sin descanso aparente entre las horas extras
reportadas y las horas de su jornada normal, lo gque
denota gque no es razonable, ni humanamente posible
realizar, por la imposibilidad que tendria una persona
de efectuar tantas horas en una guincena, ademas del
desgaste fisico y mental gue esto provocaria.

F5 Mo Vi et T
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Apoyo Administrative en Salud A7

Auditor Coordinador
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FUNCION PUBLICA

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL HOSPITAL
INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ
CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS

(OBSERVACIONES)

Acto de Fiscalizacién

(Auditoria): 05/2021

Nuamero de Observacidn: 6

Universo: 1,246,030 miles de pesos
Muestra: 249,206 miles de pesos
Monto por aclarar y/o recuperar: 431
miles de pesos

Riesgo: Medio

Ente: Hospital Infantil de México Federico Gdmez | Sector: Salud

Clave: NBG (12200)

Unidad Auditada: Direccién de Administracién

Clave de programa y descripcidén de la auditoria:
100 “Recursos Humanos”

Observaciodn

recomendaciones

Asimismo, se realizd un andlisis con el fin de medir el
tiempo gue labora el servidor publico, teda vez gue se
detectaron hasta 63 horas continuas sin descanso con
relacién a las horas extras presentadas, tramitadas vy
pagadas.

e De la conciliacidén de las horas extras laboradas
reportadass. corfitra los registros de . asistencia se
detectaron 6 casos por un importe de $50,272.62 pesos
que presentaron horas extras sin contar con registros de
entrada y/o salida, por lo gque contraviene los
establecido en la Guia de Operacién del Departamento de
Sueldos, en su Procedimiento para la generacidén del
reporte, validacidén y cadlculeo de tiempo extracrdinario,

numeral 3.2 gue a la letra dice, "“E1 servidor publico

deberia comprobar el tiempo extraordinario laborado,
registrando la entrega y salida en el horario que cubra,
en el drea de checadores establecido por la Subdireccidn
de Recursos Humanos”. (sic).

e Se detectd un PAGO DUPLICADO DE HORAS EXTRAS:

En un caso se presentaron dos papeletas reportando el
misme periode (la guincena de noviembre 2019), la primera
con numero de folio 14011, reportando 65 horas y la
segunda con numero de folio 14654, con una suma de 57

b 8 it

Lic. Nohemi Virgfnia Lisjuan Mena c.
Apoyo Administrativeo en Salud A7 Soporte Administrativo C
Auditor Coordinador

Fecha de elaboracién: octubre 2021
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ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL HOSPITAL

FUNCION DOBLICA | e o s e s

CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS

(OBSERVACIONES)

Acto de Fiscalizacidn

(Auditoria): 05/2021

Numerc de Observacién: 6

Universo: 1,246,030 miles de pesos
Muestra: 249,206 miles de pesos
Monto por aclarar v/o recuperar: 431
miles de pesos

Riesgo: Medio

Ente: Hospital Infantil de México Federico Gdmez | Sector: Salud

Clave: NBG (12200)

Unidad Auditada: Direccién de Administracidn

Clave de programa y descripcién de la auditoria:
100 “Recursos Humanos”

Observacidn

recomendaciones

horas, dande un total de 122 horas, por un monto de
$9,325.68 (nueve mil trescientos veinticincoe pesos M.N.
68/100) detectédndose que estas fueron pagadas en su
totalidad, tal y como se puede apreciar en el recibo de
némina con numero de folio 2279, de fecha 15 de enero de
2020, es importante resaltar que dichas ©papeletas
presentan firmas diferentes por parte del trabajador, por
lo gue se presumen como apbcrifas y falta de wvalor
probatorio.

Asimismo, se pagaron hasta en tres ocasiones las 5 horas
correspondientes a la papeleta de la 2da. gquincena de
noviembre de 2019, en especifico del dia 16 de noviembre,
toda vez gue fueron presentadas, validadas y tramitadas,
por lo tanto, se advierte un dafio patrimonial a la
hacienda publica federal en términos de los sefialado en el
articule 52 ultimeo parrafo de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas vigente, que sefiala que
“.incurrird en cohecho, el servidor publico que se
abstenga de devolver el pago en demasia de su legitima
remuneracién de acuerdo a los tabuladores que al efecto
resulten aplicables, dentro los 30 dias naturales
siguientes a su recepcidén”. (sic).

¢ En 7 casos no se presentd desglose de horas y dias
laborados, en términos de lo sefialado en la Guia de
Operacidn del Departamento de Sueldos, en. ., su

/ﬁ2 Wn; Lj Zlgkufw/bf
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Apoyo Administrativo en Salud A7 Soporte Administrativeo C
Auditor Coordinador

Fecha de elaboracidn: octubre 2021
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) Acto de Fiscalizacién
ORGANO INTERNO DE CONTROIL, EN EL HOSPITAL (Auditoria): 05/2021

4 A
. ) Numerc de Observacién: 6
INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ Universo: 1,246,030 miles de pesos

. Muestra: 249,206 miles de pesos
CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS Monto por aclarar y/o recuperar: 431

miles de pesos

FUNCI

(OBSERVACIONES)

Ente: Hospital Infantil de México Federico Gdémez | Sector: Salud Clave: NBG (12200)

Clave de programa y descripcién de la auditoria:

Unidad Auditada: Direccidn de Administracidn
100 “Recursos Humanos”

Observacidn recomendaciones

Procedimiento para la generacioén del reporte,
validacidén y cdlculo de tiempo extraordinario, numeral
3.7, que a letra dice "“"Para gque el personal operativo
del Hospital, Pueda cobrar el tiempo extraordinario
excedente, debera enviar al Departamento de sueldos
las papeletas y el desglose de los dias que se labord
extraordinariamente.” (sic).

e Fn un caso, las papeletas presentadas no cuenta con el
sello de recepeidbn por oficialia de partes del &area
correspondiente, en el cual se pueda verificar el dia
en gue se entregd la papeleta, mismas gque corresponden
a los meses de marzo y abril de 2020, las cuales fueron
pagadas en el mes de octubre de 2020(6 meses después),
por lo gue se presentaron de manera extemporanea para
su pago, conforme a lo sefialado en la Guia de Operacién
del Departamento de Sueldos, en su Procedimiento para
la generacidén del reporte, wvalidacién y cédlculo de
tiempo extraordinario, numeral 4 Descripcién del
Procedimiento, actividad 11 que a letra dice YE1
departamento de sueldos Seccidn de Control de
Asistencia, recibe formato debidamente autorizado por
el Titular, sellado y foliado por el Area de Oficialia
de Partes” (Sic).

e FEn los 50 casos revisados se observd gue el formato
presentado por los servidores publicos para el cobro de
horas extras de las papeletas, desglose de horas y ge

. /

ia
7

e jmff
o Lo N/ 7%

Lic. Nohemi Vigdinia Lisjuan Mena C. Irad Octavio Reza Rodriguez TSU. Marco io Andriano Rangel

Apoyo Adminigfrativo en Salud A7 Soporte Administrativo C Titular del Argf./de Auditoria Interna,
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SECRETARIA DE LA FURCION

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL HOSPITAL

FUNCION PUBLICA | s, e 2o 2 o

CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS
(OBSERVACICNES)

Acto de Fiscalizacion

(Auditoria): 05/2021

Numero de Observacidén: 6

Universo: 1,246,030 miles de pesos
Muestra: 249,206 miles de pesos
Monto por aclarar y/o recuperar: 431
miles de pesos .
Riesgo: Medio

Ente: Hospital Infantil de México Federico Gomez | Sector: Salud

Clave: NBG (12200)

Unidad ARuditada: Dirececidén de Administracidn

Clave de programa y descripcién de la auditoria:

100 “Recursos Humanos’

Observacién

recomendaciones

la justificacién difieren unos ceon otres, no contando
con un formate unico y uniforme mismo que refiere la
normatividad interna como forma C-52.

Lo anterior conforme a lo seflaladoc en la Guia de
Operacidn del Departamento de Sueldos, en s
Procedimiento para la generacidn del reporte,
validacién y célculo de tiempo extraordinario, numeral
3.6, gue a letra dice "“El Departamentc de Sueldos
validard y autorizard los Servicios Extraordinarios de
Empleados (Forma C-527 (Sic).

Los detalles de las presentes inconsistencias se
encuentran contenidas en el Anexo 1.

Causas:

Falta de control y supervisién, respecto al cédlculo de horas
extras asi como de la verificacién a la documentacidn
soporte presentada por los servidores publicos de nivel
coperativo para el pago de estas.

Efectos:

Probable dafioc o prejuicio a la Hacienda Publica Federal, por
el page de horas extras en exceso e indebidamente.

/céiwﬂ7f(4).£J(ﬁ;um }’f
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Fecha de elaboracidén: octubre 2021
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Acto de Fiscalizacioén
ORGANQC INTERNO DE CONTROL EN EL HOSPITAL (Ruditoria): 05/2021

p A
E ) Numero de Observacidén: 6
INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ Universo: 1,246,030 miles de pesos
UBLica

, Muestra: 249,206 miles de pesos
CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS Monto por aclarar y/o recuperar: 431

miles de pesos

(OBSERVACIONES) ¥ eognr Medic
Ente: Hospital Infantil de México Federico Goémez | Sector: Salud Clave: NBG (12200)
Unidad Auditada: Direccién de Administracién elenc oo Pproutann ¥ DEspripCion de 1g aliditerias
100 “Recursos Humanos”
Observacidén recomendaciones

Fundamento Legal:

e Articulo 61 fraccién III de la Ley Federal de Entidades
Paraestatales

e Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria de
Salud.
Sececidn Cuarta. Del tiempo extraordinario de Trabajo,
Artienle 8id=%y §3

e (Guila de Operacién del Departamento de Sueldos

Punte 11. Procedimientc para la generacién del Reporte,
validacién y cédlculo de tiempo extraordinario.

3. Politicas de operacidn, normas y lineamientos,
Nomerales; 37l,-8.2, 8.6, 3.7, 3.8

Actividad 2, Del numeral 4. Descripcién del
Procedimiento.
¢ Articule 7. Fracecién I, Capitulo 1II, Principlos ¥

Directrices que Rigen la Actuacidén de los Servidores
Piblicos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

¢ Articulo 61 fraccidén IIT de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales.

; 1 - A'/’
/££U¥#n{ L}.CAaQ@qﬁ }’? :;_ é!z;»

Lic. Nohemi Virgdisia Lisjuan Mena C. Irad Octavio Reza Rodriguez IsU. Marco,Aﬁﬁ io Andriano Rangel
Apoyo Administrative en Salud A7 Soporte Administrativo C Titular del Ared/de Auditoria Interna,
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{ PUBLICA

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL HOSPITAL
INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ
CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS

Acto de Fiscalizaciédn

(Auditoria):

Nimero de Observacién:é6

Universo: 1,246,030 miles de pesos
Muestra: 249,206 miles de pesos
Monto por aclarar y/o recuperar: 431
miles de pesos

(OBSERVACIONES) Biemgn: Mol
Ente: Hospital Infantil de México Federico Gdémez ‘ Sector: Salud Clave: NBG(12200)
Unidad Auditada: Direccién de Administracién Slies te e e v 4 Hotee 100 fe T8 auditonias
100“Recursos Humanos'
Anexo 1

ota ctal pagado

1 1 Arturo Flores Luna 715 Tesorerfa L-V 14:00 8 21:00 horas ‘Agosto 15 s 13,932.00
2 2 Arturo Flores Luna 715 Tesorerla L-V 14:00 2 21:00 horas Noviembre 21 s 13,974.99
3 3 Manuel Rodriguez Coronilla 2310 Mantenimiento L, Miy V 22:00 a 07:00 horas Enera 1 $§  12,613.85
4 4 Arturo Flores Luna 715 Tesoraria L-V 14:00a 21:00 horas Septiembre 17 §  11,764.80
5 5 Arturo Flores Luna 715 Tesareria L-V 14:00 a 21:00 horas Junio i1 $  10,836.00
6 11 |Andric Delgado Lépez 2129 Tesorerfa S, Dy F08:00a 20:00 Septiembre 18 3 7,740.00
7 16  |Edemilson Escobar Robledo 5118 Mantenimiento L-V 07:00 a 14:00 horas Noviembra 21 [ 6,930.98
8 27 |Crystal Arriaga Guevara 6391 Recursos Humanos L-V 09:00 a 16:00 horas Octubre 19 S 5,846.20
9 47 |Manuel Rodriguez Coronilla 2310 Mantenimiento L, Miy V 22:00 a 07:00 horas Enero 2 S 15518.86
10 48  |Arturo Flores Luna 715 Tesorerfa LV 14:003 21:00 haras  ~ | Noviembre 22 S 1545038
E s Tatal $
ovalidat e
0 e (6] pre B = Grapo e o (8] PEgado
1 2 |Arturo Flores Luna 715 Tesarerfa L-V 14:00 a 21:00 horas Noviembre 21 175 3 1397499
2 4 |Arturc Flores Luna 715 Tesorerfa L-V 14:00 a 21:00 horas Septiembre 17 152 $ 11,764,380
3 10 |Abraham Vargas Pineda 5912 Mantenimiento L-V 08:004a 15:00 horas Enero Fi 113 S 8,530.96
4 11 |Andric Delgado Lépez 2129 Tesorerfa 5, Dy F08:00a 20:00 Septiembra 18 100.5 S 7,740.00
5 19  |Manuel Redriguez Coronilla 2310 Mantenimienta L, MiyV22:00a07:00 horas | QOctubre e 28 ] 6,853.10
6 21 Ulises Cusvas Santana 5099 Mantenimiento S, Dy F07:00a 19:00 Septiembre 17 83 5 6,803.83
7 31 [Noe Ramirez Cid de Leon 2148 Presupuesto L-V 08:00 2 15:00 horas Noviembre 22 1315 s 5,812,789
8 38 |Gerardo Mufioz Barrera 6105 Educaclén de pre v pasgrado L-V 06,30 a 13:30 horas Marzo 5 65.5 5 4,907.19
E] 39 |leonardo Gavla Estrella 1591 Mantenimiento L, Miy V 22:00 a 07;00 horas |Septiembre A7 73 s 4,880.69
10 44 |Rodolfo Garcla Hernéndez 420 Mantenimiento V, 5, DyF 20:00a 08:00 Enero 2 371 $  24,136.03
11 45  |Rodolfo Garcla Herndndez 420 Mantenimienta V, S, Dy F 20:00a 08:00 Febrero 3 296 $  19,790.21
12 50  |Jose Lucio Mendoza Salazar 3275 Compras Gubernamentales L-V 08:30a 15:30 horas Noviembre 22 128 s 14,418.35
i Total 1,783 | § 129,612.94
s
N\
%
Fecha de elaboracidn: octubre 2021




HOJA No. £ZDE 45

(OBSERVACIONES)

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL HOSPITAL
INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ
CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS

Acto de Fiscalizacién

(Auditoria):

Nimero de Observacidn:6

1,246,030 miles de pesos
249,206 miles de pesos
Monto por aclarar y/o recuperar:

Universo:
Muestra:

miles de pesos
Riesgo: Medio

431

Ente: Hospital Infantil de México Federico Gomez

Sector: Salud

Clave:

NBG (12200)

Unidad Auditada:

Direccién de Administracién

Clave de programa y descripeidén de la auditoria:
100“"Recursos Humanos”

1 1 Arturo Flores Luna Tesorerfa L-V 14:00 2 21:00 horas Agosto 15 180 s
2 2 Arturo Flores Luna Tesorarla L-V 14:003 21:00 horas Noviembre 21 175 5 13,974.99
3 4 Arturo Flores Luna Tesoretia L-V 14:00a 21:00 horas Septiembre 17 152 S 11,764.80
4 5 Arturo Flores Luna Tesorerfa L-V 14:00a 21:00 horas Junio 11 140 5 10,836.00
5 11 Andric Delgado Lépez 2129 Tesorerfa §, Dy F 08:00a 20:00 Septiembre 18 101 s 7,740,00
6 12 |Arturo Flores Luna 715 Tesorerfa |-V 14:002 21:00horas | Octubre 18 98 $ 7,725.19
7 18 |Martha Patricia Herndndez Ruiz 22 Unidad de Alimentacidn Dietetica |L-V 08:00a 16:00 horas Febrero 3 66 5 6,926,25
8 20 |Martha Patricia Herndndez Ruiz 22 Unidad de Alimentacidn Dietetica |L-V 08:00a 16:00 horas Junie 12 €5 s 6,821.31
g 30 |NormaAngellica Carreon Garcia 5881 |Tesorerfa L-V 08:00a 15:00 horas Septiembre 17 77 3 5,813.13
10 31 |Noe Ramirez Cid de Leon 2148 Presupuesto L-V 08:00 a3 15:00 horas Noviembre 22 132 5 5,812.79
11 38 |Gerardo Mufioz Barrera 6105 Educacién de pre y posgrado L-V 06:30 a 13:30 horas Marzo 5 66 s 4,907.19
12 44  |Rodolfo Garcla Herndndez 420 Mantenimiento V, 5, Dy F 20:002 08:00 Enero 2 371 S 24,136.03
13 45 |Rodolfe Garcla Herndndzz 420 Mantenimiento V, S, Dy F 20:00a 08:00 Febrero 3 296 $  19,790.21
i Total 1,918 | $ 140,179.89

M

Fecha de elaboracién:

octubre 2021




HOJA No. £4DE £5

(OBSERVACIONES)

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL HOSPITAL
INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ
CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS

Bcto de Fiscalizaciédn
(Auditeoria) :

Numero de QObservacidn:é
Universo:
Muestra: 249,206 miles de pesos
Monto por aclarar y/o recuperar:
miles de pesocs

Riesgo: Medio

1,246,030 miles de pesos

431

Ente: Hospital Infantil de México Federico Gémez | Sector: Salud Clave: NBG(12200)
; . . . - ] Clave d d ipcidn d i ia:
Unidad Auditada: Direccidén de Administracién s el de Lo sblifonis
100"Recursos Humanos”
& & ombra B Area crario @ & ot atal pegade
1 1 Arturo Flores Luna 715 .|Tesoreria L-V 14:00a 21:00 horas Agosto 15 120 s 13,932.00
2 2 Arturo Flores Luna 715 Tesoreris L-V 14:002 21:00 horas Noviembre 21 175 s 13,574.89
3 3 Manuel Redriguez Coronllla 2310 Mantenlmiento L, MIy V 22:00 3 07:00 horas Enera 4 165 s 12,613.85
4 4 Arture Flores Luna 715 Tesareria L-V 14:00a 21:00 horas Septlembre i7 152 s 11,784.80
5 5 Arturc Fleres Luna 715 Tesoreria L-V 14:00 2 21:00 horas Junio 11 140 s 10,836.00
=3 ] Martha Patricia Hernandez Ruiz 22 Unidad de Allmentacién Dietetica |L-V 08:00a 16;00 horas Abrll ! 101 s 10,589.26
7 7 Gliberto Luis Tescuento Jaimes 5040 Mantenimienta L-V 08:00a 15:00 horas Noviembre 21 120 ] 9,345.14
8 8 Abraham Vargas Pineda 5912 Mantenimiento L-V 08:00a 15:00 haras Naviembre 21 122 5 9,307.78
9 ] Serafin Hernandez Hernandez 6101 Mantenimiento L-V 07:00 2 15:00 horas Noviembre 21 126 5 8,710.63
10 10 Abraham Vargas Plneda 5912 Mantenimlento L-V 08:00a 15:00 horas Enero 2 113 s B,530.96
11 11 Andric Delgado Ldpez 2129 Tesoreria S, Dy F 08:00 a 20:00 Septlembre i8 101 S 7,740.00
12 12 Arture Flores Luna 715 Tesorerla L-V 14:00a 21:00 horas Octubre 18 98 $ 7,725.19
13 13 |Gllberto Luls Toscuento Jaimes 5040 Mantanimienta L-V 08:002a 15:00 horas Octubre 20 43 $ 7,631.86
14 14 Ullses Cuevas Santana 5093 Mantenimiento 8, Dy FO7:00a 15:00 Enera 2 a8 s 7,491.86
15 15 David Sorla Alvares 1344 Coontabllidad L-V 08:00 2 15:00 horas Febrero 3 25 $ 7,443.47
16 16 Edemilson Escobar Robledo 5118 Mantenimlento L-V 07:00a 14:00 horas Noviembre 21 89 s 6.,930.98
i7 17  [Martha Patrlcia Herndnedez Rulz 22 Unidad de Alimentacién Dietetica |L-V 08:00a 16:00 horas Septlembre 17 &7 5 £,926.25
is 18 Martha Patricia Herndndez Ruiz 22 Unidad de Allmentaclén Dietetica |L-V 08:00 3 16:00 horas Febrera E €6 s 6,926,25
i3 138 Manuel Rodriguez Coranilla 2310 Mantenlmiento L, MIy V 22:00 3 07:00 horas Octubre 19 88 s 6,853.10
20 20 Martha Patricla Herndndez Rulz 22 Unidad de Alimentacidn Dletetica |L-V 08:00a 16:00 horas Junle 12 65 s 6,821.31
21 21 Ullses Cuevas Santana 5083 Mantenimiento 5, Dy F 07:00a 19:00 Septlembre 17 89 s 6,803.83
22 22 Ullses Cuevas Santana 5089 Mantenimlento S, Dy F G7:00 a 19:00 Octubra 13 28 s §,775,22
23 23 Victor Hugo Reyes Herrers 3302 Mantenimlento LV 07:00a 14:00 horas Septlembre i3 86 s 6,656.40
24 24 |lose Luis Ortiz Torres 5100, |Mantenimiento L-V 06:00 3 13:00 horas Abrll 8 78 s 5,962.91
25 25 Martha Patricla Herndndaz Ruiz 22 Unfdad de Allmentaclén Dietetica [L-V 08:00a 16:00 horas Junlo 11 (=] s 5,876.82
26 26 Miguel Romere Lugo 5747 Manten/miento L-V 07:00a 14:00 horas Octubre 20 76 $ 5,846.20
27 28 |Victor Huge Reyes Herrera 3302 Mantenimiento L-V 07:00 3 14:00 horas Novlembre 20 74 $ 5,833.31
28 29 Redalfo Garcia Harnande: 420 Mantenimlento W, 5, Dy F 20:00a 08:00 Abril g8 87 s 5,816.71
29 30 Norma Angelica Carreon Garcia 5881 Tesoreria L-V 08:00 a 15;00 horas Septlembre 17 77 5 5,813.13
30 31 Noe Ramirez Cid de Leon 2148 Presupuesto L-V 08:003 15:00 horas Noviembre 22 132 s 5,812.79
31 32 Manual Rodriguez Coronllla 2310 Mantenlmlento L, Mil y V 22:00 3 07:00 horas Febrera 4 76 s 5,810.01
32 33 Leonardao Gavia Estrella 1591 Mantenimiento L, My V 22:00 a 07:00 horas | Noviembre 21 85 S 5,807.08
33 35 David Sorla Alvares 1344 Contabilidad L-V 08:00a 15:00 haras Agosto 16 63 s 4,936.20
34 36 Gerardo MuRoz Barrera 6105 Educaclédn de pre v posgrado L-V 06:30 2 13:30 horas Neoviembre 22 64 S 4,923.12
35 37 Abraham Vargas Pineda 5912 . |Mantenimfento L-V 08:00a 15:00 horas Mayo 10 &8 5 4,907.18
36 38 Gerardo Mufioz Barrera 6105 Educaclén de pre v pasgrado L-V 06:30a 13:30 horas Marzo 5 &6 3 4,207.19
37. EE] Leonardo Gavia Estrella 1591 Mantenimiento L, MiyV 22:00a 07:00 horas |Septiembre 17 73 s 4,880.69
38 40 WVictor Hugo Reyes Herrera 3302 Manten!miente L=V 07:00 3 14:00 horas Marze 6 63 s 4,876.20
339 42 Noe Leonar Ramirez Vargas 6322 Manten/miento L-V 08:00a 15:00 horas Mayo 10 65 s 4,845.28
40 43 Rodolfe Garcia Herndndez 420 Mantenimiento V,S, Dy F20:00a08:00 Octubre 20 70 3 4,839.24
41 44 Rodolfe Garcia Herndndez 420 Mantan/miente V.S, Dy F20:00a 08:00 Enero 2 371 s 24,136.03
42 45 Redalfe Garcia Hernandaz 420 Mantenimlento V, 5, Dy F 20:00 a 08:00 Febrero 3 2986 s 19,790.21
43 48 Ullses Cuevas Santana 50989 Mantenimlanto S,Dy F07:00a 19:00 Enero 1 227 3 17,353.60
44 47 Manue| Rodriguez Coronlila 2310 Mantenimlento L MiyV 22:00a 07:00 horas Enero 2 203 S 15,518.86
45 48 Arturo Flores Luna 715 Tesorerla L-V 14:002 21:00 horas Noviembre 22 196 5 15,450.39
46 49 Gerarde Mufiaz Barrers 6105 Educacién de pre v posgrado L-V 08:302 13:30 horas Enero 1 131 s 14,721.57
47 50 Jose Luclo Mendoza Salazar 3275 Compras Gubarnamentales L-V 08:30a 16:30 haras Noviembre 22 128 3 14,418.35 5
Total 5,304 § 415,424.21

Fecha de elaboracién:

octubre 2021




HOJA No. £4%DE

s

—

&

FUNCION PUBLICA

(OBSERVACIONES)

INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ
CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL HOSPITAL

Acto de Fiscalizacidn

(Auditoria):

Numero de Observacidn:é

Universo: 1,246,030 miles de pescs
Muestra: 249,206 miles de pesos
Monto por aclarar y/o recuperar: 431
miles de pesos

Riesgo: Medio

Ente: Hospital Infantil de México Federico Gomez ‘

Sector:

Salud

Clave:

NBG (12200)

Unidad Auditada:

Direccién de Administracién

Clave de programa y descripcién de la auditoria:

100“Recursos Humanos”

o]

1 1 Arturo Flares Luna 715 Tesorerla |-V 14:00 =2 21:00 horas Agosto 15 180 4 13,932.00
2 2 Artura Flares Luna 715 Tesoreria L-V 14:00a 21;00 horas Naviembre 21 175 S 13,974.99
3 3 Manue| Rodriguez Coronilla 2310 Mantenimiento L, Mi y V 22:00 a 07:00 horas Enera 1 165 S 12,613.85
4 4 Arturo Flores Luna 715 Tesorarla L-V 14:00a 21:00 horas Septiembre 17 152 s 11,764.80
5 5  |Arturo Flores Luna 715 Tescraria L-V 14:00a 21:00 horas Junio 11 140 $  10,836.00
6 7 Gilberto Luis Toscuento Jaimes 5040 Mantenimiento L-V 08:003 15:00 horas Naviembre 21 120 $ 9,345.14
7 8 Abraham Vargas Pineda 5912 Mantenimienio L-V 08:00a 15:00 horas Naviembre 21 1215 S 9,307.78
8 9 Serafin Hernandez Hernandez 6101 Mantenimiento L-V 07:00a 15:00 horas Noviembre 21 126 S 8,710.63
g 10  |Abraham Vargas Pineda 5912 Mantenimiento |-V 08:003 15:00 horas Enera 2 113 S 8,530.96
10 11  |Andric Delgade Lopez 2128 Tesorerla S, Dy F 08;:00a 20:00 Septiembre 18 100.5 5 7,740.00
11 12 |Arturo Flores Luna 715 Tesorerfa L-V 14:00a 21:00 horas Octubre 19 98 S 7,725.19
12 14  |Ulises Cuevas Santana 5098 Mantenimiento s, Dy F 07:00a 18:00 Enera 2 98 S 7,491.86
13 16 |Edemilson Escobar Robleda 5118 Mantenimiento L-V 07:00a 14:00 horas Noviembre 21 83 S 6,930.98
14 15 |Manuel Redriguez Coronllla 2310 Mantenimiento L, MiyV 22:00a07:00 horas | Octubre 19 88 $ 6,853,10
15 21 |Ulises Cuevas Santana 5098 Mantenimiento S, DyF 07:00a18:00 Septiembre 17 89 s 6,803.83
16 22 |Ulises Cuevas Santana 5088 Mantenimiento S, Dy F 07:00a18:00 Octubre 13 81.5 s 6,775.22
17 23 |Victor Hugo Reyes Herrara 3302 Mantenimiento |-V 07:00a 14:00 horas Septiembre 18 86 3 6,656.40
18 26 |Miguel Remero Lugo 5747 Mantenimiento L-V 07:00a 14:00 horas Qctubre 20 76 g 5,846.20
19 28 |Victor Hugo Reves Herrera 3302 Mantenimiento L-V 07:00a 14:00 horas Noviembre 20 74 $ 5,833.31
20 29  |Rodolfo Garcla Hernandez 420 Mantenimiento v, S, DyF 20:00a 08:00 Abril 8 87 5 5,816,71
21 32 |Manuel Rodriguez Coronilla 2310 Mantenimlento L, MiyV22:00a07:00 horas | Febrero 4 76 3 5,810.01
22 33 |leonardo Gavia Estrella 1591 Mantenimlento L, Mi y V 22:00 a 07:00 horas | Noviembre 21 84.5 3 5,807.08
23 37 |Abraham Vargas Pineda 5912 Mantenimiento L-V 08:00a 15:00 horas Mayo 10 68 S 4,507.19
24 39 |leanardo Gavia Estrella 1591 Mantenimlento L, Mi y V 22:00a 07:00 horas | Septiembre 17 73 s 4,880.69
25 40  |VictorHugo Reyes Herrera 3302 Mantenimlento L-¥ 07:002 14;00 horas Marzo 6 63 $ 4,876.20
26 42 |Noe Leonar Ramirez Vargas 6322 Mantenimlento L-V 08:00a 15;00 horas Mayo 10 65 s 4,845.28
27 44 |Rodolfo Garcla Herndndez 420 Mantenimlento vV, 5, Dy F 20:00a08:00 Enero 2 371 S 24,136.03
28 45  |Rodolfo Garcla Herndndez 420 Mantenimiento V, S, Dy F 20:00 a 08;00 Fehrero 3 296 $  19,790.21
29 45 |Ulises Cuevas Santana 5099 Mantenimiento S, Dy F 07:00a 12:00 Enero 1 227 § 17,353.60
30 47  |Manuel Rodriguez Coronilla 2310 Mantenimiento L, Mi y V 22:002 07:00 horas Enero 2 203 S 15518.86
31 48 |Arturo Flores Luna 715 Tesoreria L-V 14:003 21:00 horas Novlembre 22 196 $  15450.39
........... Total 3988  $ 296,864.49 :

S

P

Fecha de elaboracidn:

octubre 2021




HOJA No. 4JDE £7Y

y y Bcto de Fiscalizacién
| ORGANQO INTERNO DE CONTROL EN EL HOSPITAL (Auditoria):
J . , Nimero de Observacidén:é
INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ Universo: 1,246,030 miles de pesos
2 Muestra: 249,206 miles de pesos
. .. CEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS MG B HElnEEY o TECISEYEY: 431

miles de pesos
(OBSERVACIONES) : pes

Riesgo: Medio

Ente: Hospital Infantil de México Federico Gome:z ’ Sector: Salud Clave: NBG(12200)
; ; : o e o Clave de pr i ién de 1 i ia:
Unidad Auditada: Direccién de Administraciodn v R R e e e
100“Recursos Humanos”

0 gstra ombre D Area . arario Quincena o3 otal pagado

1 6 |Martha Patricia Herndndez Ruiz 22 Unidad de Alimentacidn Dietetica -V 08:00 a 16:00 horas Abril il 101 E 10,599.26

2 13 |Gilberto Luis Toscuento Jaimes 5040  [Mantenimiento L-V 08:00 a 15:00 horas Octubre 20 49 s 7,631.86

3 28 |Victor Hugo Reyes Herrera 3302 [Mantenimiento -V 07:00 a 14:00 horas Noviembre 20 74 S 583331

4 30  |Norma Angelica Carreon Garcla 5881  |Tesoreria 1V 08:00 2 15:00 haras Septiembre 17 77 s 5,813.13

5 40 |Victor Hugo Reyes Herrera 3302 |Mantenimiento LV 07:00 a 14:00 horas Marzo 6 63 s 4,876.20

6 47 |Manuel Rodriguez Coronilla 2310 |Mantenimiento L, MiyV 22:00 2 07:00 horas Enero 2 203 5 15,518.86

Total 567  $ 50,272.62

Nombre =
Ulises Cuevas Santana

0 estra amore NID a
1 1 GARCIA HERNANDEZ RCDOLFO 420 DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO |V, §, Dy F 20:00 2 08:00 OCTUBRE 20 70 483024
2 18 GARCIA HERNANDEZ RODOLFO 420 DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO |V, S, Dy F 20:00 2 08:00 ABRIL 8 87 581671
3 24 | HERNANDEZ RUIZ MARTHA PATRICIA 2 UNIDAD DE ALIMENTACION Y DIETETICA |L-V 08:00 a 16:00 horas JUNo 12 65 642131
4 26 | HERNANDEZ RUIZ MARTHA PATRICIA 2 UNIDAD DE ALIMENTACION Y DIETETICA LV 08:00 a 16:00 horas FEBRERO 3 66 892625
5 27 | HERNANDEZ RUIZ MARTHA PATRICIA 2 UNIDAD DE ALIMENTACION Y DIETETICA [L-V 08:00 a 16:00 hioras SEPTIEMBRE 7 56.5 692625
i 49 GARCIA HERNANDEZ RODOLFO 420 DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO [V, 5, Dy F 20:00 2 08:00 FEBRERO 3 296 18,790.21
7 50 GARCIA HERNANDEZ RODOLFO 420 DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO |V, §, Dy F 20:00 3 08:00 ENERO 2 361 24,136.08

_ Faltasello derecepcidn por oficialia de partes y papeletas presentatlas extamporaneamente

on ae———MNomore. === NiD=-: = === Horario Mes Quinc_e_r_]a_ total - Total pagad
1 17 ARRIAGA GUEVARA CRYSTAL 6331 | SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANCS |L-V 09:00 a 16:00 horas OCTUBRE 18 7 584520

o W a

Fecha de elaboracidn: octubre 2021



