Hospital Infantil de México Federico Gomez
Instituto Nacional de Salud

Departamento de Presupuesto

: i por la cantidad de %
con cargo a la partida

u

Con fundamento en el articulos 35° de la Ley Federal de Presupuesio y Responsabilidad Hacendaria, v 146° de su
Reglarmento, asl comno el articulo £07 fraccion 1l del Estatuio Orgénico del Hospital infantil de México Federico Gémez.

1 Por lo que se vera
Z para los requerimientos a nivel institucional. Asimismo, le
ara el mismo concepto y en caso de no utilizar dichos recursos o
olo mediante oficio a la brevedad. Es i i =

Y er

Se le reitera dar cabal curnplimiento al articulo 134° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y al articulo
1° de la Ley Federal de Austeridad Republicana, a fin de que los recursos autorizados se ejerzan de manera eficiente y eficaz,

con criterios de legalidad, honestidad, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicion de cuentas.

Asimismo, se le exhorta llevar el més riguroso apega a las siquientes medidas presupuestarias y hacerlas del conocimiento
al personal a su cargo:

- Ejercer de manera eficiente y eficaz el presupuesto autorizado.

° El ejercicio y la administracion de los recursos, deben realizarse con base en criterios de legalidad, honestidad,
eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de
genero.

E Conforme lo sefzla el Decreto de Presupuesto de Egresos de ls Federacién, se debe implementar medidas
tendientes s la reduccion del gasto y de ahorro, con la finalidad de gue con Menos recursos pUblicos, se alcancen
los objetivas y metas establecidas.

Sin més por el momento, reciba un cordial saludo
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DE PRESUPUESTO RSOS FINANCIEROS

Cep. CP Ciprizno Solis Badillo.- Director de Administracion:”
MIC. Anabel Vicencio Aguilar.-Subdirectora de Mantenimiento.
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