Hospital Infantif de México Federico Gdémez
Instituto Nacional de Salud
Departamento de Presupuesto

Ciudad de México, agosto 24 de 2022

Oficio Mo. 5430/ 0794 (2022
Asunto: Suficiencia Presupuestal.

LIC. GRECIA MONICA MARROQUIN
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ATEMCION Y DESARROLLO DE CAPITAL HUMANO

PRESENTE

En atenciéon al oficio 5130/10341/2022, en los que solicita se le informe si existe suficiencia presupuestal para que sea
cornprometida la cantidad de $ 828,796.01 {Ochocientos veintiocho mil setecientos noventa y seis pesos 01/100 M.N.)
incluye IVA; para el servicio de formacién y capacitacién de recurses humanos que se levarid a cabo de! 01 de
septiembre al 31 diciembre del presente afio, con cargo a la partida 33401,

Al respecto se autoriza suficiencia presupuestal por un mente de $ 828,796.01 {Ochacientos veintiocho mil setecientos
noventa y seis pesos 01100 M.M.) incluye IVA. Por lo gue se verd afectado el presupuesto disrninuyendo los recursos def
2022 para los requerimientos a nivel Institucicnal. Asimismo, le solicito atentarnente se destine el rectirso Unicamente para
el mismo concepto y en caso de no utilizar dichos recursas o ejercerles en su totalidad, deberd reintegrarlos notificadndolo
mediante oficio a la brevera posible.

Se le reftera dar cabal cumplimiento al artfculo 134° de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y al articulo
1° de la Ley Federal de Austeridad Republicana, a fin de que los recursos autarizados se ejerzan de manera eficiente vy eficaz,
con criterios de legalidad, honestidad, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicion de cuentas.

Por lo anterior, se le exhorta a llevar el mas riguroso apego a las siguientes medidas presupuestarias y hacerlas del
conocimiento al personal a su cargo.

o Ejercer de manera eficiente y eficaz el presupuesto sutcrizado.

« El ejercicio y la administracion de los recursos, deben realizarse con base en criterios de legalidad, honestidad,
eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicién de cuentas ¥ equidad
de género.

e Conforme lo sefiala el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacidn, se debe implernentar medidas
tendientes & la reduccion del gasto y de aherro, con la finalidad de que con menos recursos plblicos, se
alcancen los abjetivos y metas establecidas.

Sin mas por el momento, reclba (i cordial saludo.
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LC. Juan Antonio Garna Gémez- Subdirector de Recursos Materiales.

. L. Radil Angeles Aparicio- Subdirector de Recursos Humanos .
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