MINUTA DE LA VIGESIMA SEPTIMA REUNION
EXTRACRDINARIA [SESION PRESENCIAL) DEL COMITE
DE TRANSPARENCIA DEL HOSPITAL INFANTIL DE
MEXICO FEDERICO GOMEZ

E27/25

n la Ciudad de México, siendo las trece horas con treinta minutos del dia dieciocho de agosto de
dos mil veinticinco, se reunieron los integrantes del Comité de Transparencia del Hospital Infantil de
México Federico Gomez en la sala de juntas de la Direccién de Planeacion, para realizar |a vigésima
séptima reunion extraordinaria 2025, con la siguiente:

Lista de Asistencia:

)

CIRO LOPEZ MENDOZA, lefe de Servicio, en representacion de MIRIAM GUADALUPE HERRERA \%
SEGURA, Directora de Planeacion y Responsable de la Unidad de Transparencia del Hospital Infantil

de México Federico Gomez quien presidié la reunion; PEDRO GARCIA DIFGO, lefe de Departamento

en Area Médica“A” de la Oficina de Representacién en el Hospital Infantil de México Federico Gomez,

en suplencia de LINDA PILAR BLANCAS GARCES, Titular del Organo Interno de Control en la Secretaria

de Salud: ESTHER ESPINO HERNANDEZ Apoyo Administrativo en Salud A7 en representacion de
HECTOR OLIVARES CLAVHIO, Jefe del Departamento de Hemerobiblioteca y Coordinador General de
Archivos del Hospital Infantil de México Federico Gomez; MARIA DEL CARMEN MEDINA GARCIA, *
Subdirectora de Seguimiento Programatico y Disefio Organizacional y Secretaria Técnica del Comité

de Transparencia del Hospital Infantil de México Federico Gomez; y como invitados, RAMON LOPEZ i
HERNANDEZ, Jefe del Departamento de Asuntos Juridicos del Hospital Infantil de México Federico %
Gomez. MAYELY MONTSERRAT IBANEZ VARGAS, Encargada de la Subdireccion de Recursos 3J\“<—
Humanos del Hospital Infantil de México Federico Gomez; y MARTIN HUESCAS VERGARA, lefe de
Departamento de Atencion y Desarrollo de Capital Humano del Hospital Infantil de México Federico
Goémez. ;

Se verifico la asistencia del quérum requerido para sesionar. %

A continuacion, se sometio a consideracion de los miembros del Comité la orden del dia. ~-———-—--—

1. Lista de asistencia y declaracion de quérum legal.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.

3. Aprobacién del oficio de Alegatos que dara atencién al Recurso de revision
HIMFGAI2503207 relacionado con la solicitud de acceso a informacion publica
330015425000162.

Se aprobé la orden dia sin comentarios.
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En el punto cuatro, Marfa del Carmen Medina Gardia, Subdirectora de Seguimiento Programitico v
Disefio Organizacional y Secretaria Técnica del Comité de Transparencia, informo que el 30 de mayo
del afio en curso fue recibida la solicitud 330015425000162 que solicitaba lo siguiente:
“1- Se solicita el importe pagado por concepto de tiempo extra, turnos extra y copensacion
por servicios eventuales de los los siguientes trabajaclores:
- Numero de empleado: 547395, Nombre: RUIZ OSORNC DIEGO SERGIO
'f - Numero de empleado: 55469, Nombre: MUNOZ ALARCON ALAN
i - Numero de empleado: 10066, Nombre: SANCHEZ RIVERA HECTOR MANUEL
Esta informacion se solicita de los gjercicios 2008 af 2025, esto con fundamento en el Catalogc
de disposicion decumental, desglosada por cada una de las personas enunciadas de forma
anual y en archivo en excel gracias.

\§ Aunado a lo anterior se solicita informen si existe alguna observacion por parte de algun ente
fiscalizador derivado del page realizado por concepto de tliempo extra, turnos extra y
copensacion por servicios eventuales al cierre del tercer trimestre de 2024, asi como al dia de
hoy, por lo que en caso de que si haya aiguna observacion pendiente de soiventar, solicito
amablemente el documento que soporte su dicho, en caso de que no exista tambien solicito
ef oficio donde la autoridad competente informe que no existe ninguna observacion al cierre

i de Jos pericdos solicitados, para ambos casos: oficios de la Jefa o del jefe de Iz oficina de

3 representracion, por parte de la Auditoriz Superior de la Federacion, de la Secretaria

\‘ Anticorrupcion y Buen Gobierno, de la Auditoria Externa, Auditoris Interna y/o algun ente
fiscalizador]. Gracias por su apoyo.[Sic]

Derivado de fa solicitud 330015425000162, el dfa 9 de junio de 2025 se recibio por parte de la
Subdireccion de Recurso Humanos la respuesta para atender la solicitud antes sefialada y en la que
se requirio la intervencién del Comité de Transparencia en la sesién extraordinaria Décima Séptima
en la que se aprobo la resolucion 15/25 que confirma la inexistencia parcial de informacion para
atender la solicitud de acceso a informacién publica 3300154250000162, en especifico a los
documentos relativos a la némina de 2009 a 2014, de conformidad con el articulo 140 de ia Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica.

%, En pronunciamiento a la respuesta, el recurrente se inconformd y el dia 18 de julio de 2025, se recibid
w.:\ en primer lugar la notificacién del Recurso de Revisidén mediante el Buzédn Elecironico de la Secretaria
de Anticorrupcion y Buen Gobierno {SABG) y posteriormente el dia 08 de agosto de 2025 por medio

la Plataforma Nacional de Transparencia, a tréves de la Direccién de Sustanciacion vy Resolucion de
Procedimiento B se hizo llegar el Acuerdo de Admisién a Tramite.

™

El recurrente manifesté que :
En relacion con lo anteriormente citado y solicitado, -es de manifestarse que después de
haberse realizado una busqueds exhaustiva en fos archivos/sistema de datos personales de
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esta Subdireccion de Recursos Humanos, no se encontrd informacion o constancia alguna en
los términos requeridos, es decir, archive Excel de tiempo extra, turno extra y compensacion
por servicios eventuales desglosada de forma anual a nombre de los CC. RUIZ OSORNQ DIEGO
SERGIO, MUNOZ ALARCON ALAN Y SANCHEZ RIVERA HECTOR MANUEL, sin embargo, con ef
dnimo de colaborar con la peticionario y ese H. Instituto Nacional de Trasparencia, se adjunta
archivo en PDF con ef acumulado de nomina del periodo de 2015 al pericdo de 2024. (sic] LA
LEY GENERAL DE ARCHIVOS MENCIONA EN SU: Articulo 37. £l sujeto obligado deberd asegurar
que se cumplan los piazos de conservacion establecidos en el catdlogo de disposicién
documental y que los mismos no excedan el tiempo que fa normatividad especifica que rija
las funciones y atribuciones del sujeto obligade disponga, © en su caso, def uso, consulta v \u
utifidad que tenga su informacién. En ningdn caso el plazo podra exceder de 25 afios. Por lo i
que este articulo nos remite al catalogo de disposicion documental, del cual dejo ef link para }
conocimiento de merito
https.//www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/868773/Actualizaci_n_al_Cat_logo_de_
Dis posici_n_Documentalpdf y se consulte fa Seccion: 4C RECURSOS HUMANOS

k!
especificamente el cédigo 4C.5. ahora bien continuando con Iz respuesta que me dieron: \‘l
Continuando con lo requerido vy por fo que respecta a: “Aunado a lo anterior se solicita '\;
informen si existe alguna observacion por parte de algin ente fiscalizador derivado del pago 8

realizado por concepto de tiempo extra, twnos extras y compensacion por servicios
eventuales al cierre del tercer trimestre de 2024, asi como al dia de hoy, por lo que en caso de
que si haya observaciones pendientes de solventar, solicito amablemente ef documento que
soporte su dicho"{sic).

"Se informa que no se cuenta con ninguna chservacion del periodo en mencion, por parte de
algun ente fiscalizador derivado del pago realizado por concepto de tiempo extra, turno extra \
Y compensacion por servicios eventuales al cierre del tercer trimestre de 2024, motivo por el
que no se proporciona documento alguno”.

Como es que saben que no hay observaciones si en su respuesta de lineas mas abajo dicen
que: "Es de comunicarse que después de realizar una busgueda exhaustiva en los archivos de
la Subdireccion de Recursos Humanos no se localizd constancia que se relacione con lo
requerido”. Por lo que amablemente les pido busquen el documento que soporte su dicho. kY

Para finalizar: “Ahora bien con lo que respecta a: "en caso de que no exista solicito el oficio -~
donde Iz autoridad competente informa que no existe ninguna observacion al cierre de los "
periodes solicitados” (sic].

‘Es de comunicarse que después de realizar una bisqueda exhaustiva en los archivos de la \\
Subdireccion de Recursos Humanos no se localizé constancia que se relacione con lo s
requerido.”
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En el punto anterior se pronuncian diciende que no hay observaciones por parie de un ente
fiscalizador por pagos de tiempo extra, turno extra y COMPensacion por servicios eventuales
al cierre del 3er trimestre de 2024, Ia pregunta es ¢ con que soportan su dicho? Ahora bien asi
como existen los oficios CGGOCV/OEF/AEF-12/099/2024 de fecha 27 de marzo 2024 y
CGGOCV/OEF/AEF-12/206/2024 de fecha 27 de junio 2024, en los gque la Titular del Area de
Especialidad en fiscalizacidn en el Ramo Salud informa al Director de Administracion del HIMFG
ef resultado del Acto de Fiscalizacién , Auditoria Seguimiento No. 05/2024, a través del cual se
dio seguimiento a los actos de fiscalizacion por las instancias fiscalizadoras en las que no se
generaron observaciones, asi existe uno para ei tercer trimestre 2024.7(Sic). ~-—------—--—————-

Por lo que se remiti® a Mayely Montserrat Ibafiez Vargas, Encargada de Despacho de la Subdireccién
de Recursos Humanos, quien es el area competente, gue de conformidad con sus atribuciones se
pronunciara al respecto del medio de impugnacién vy asimismo, se turnd al Departamento de Asuntos
Juridicos con el objeto de presemtar el oficio de alegatos para atender el recurso de revision
HIMFGAI2503207.

Pedro Garcia Diego, Jefe de Departamento en Area Médica “A” _de la Oficina de Representacion
sefiald que en el primer argumenio del oficio de alegatos se menciona que no se identifica los puntos
que recurre, por lo que solicitd revisar puntuaimente la admision del recurso de revisidn por parte del
drgano garante para evitar caer en una incoengruencia.

Maria del Carmen Medina Garcia, Subdirectora de Seguimiento Programaético vy Disefio

\ A)Organizacionai y Secretaria Técnica del Comité de Transparencia, aclaréd que ef oficio de admisién de
\, fecha 8 de agosto del afio en curso, en el acuerdo “TERCERO... el presente asunto consiste en

determinar si, la informacion entregada corresponde con toda aquella que fue requerida ..”. —-

Pedro Garcia Diego, Jefe de Departamento en Area Médica “A” de [a Oficina de Representacion
comentd que para el punto dos y tres se debe complementar el argumento juridico va que
dnicamente estd de manera literal lo que el usuario menciona.

Ramon Lopez Hernandez, Departamento de Asuntos luridicos, realizé los ajustes comentados en el
oficio de alegatos, a efecto de atender el recurso de revision HIMFGAI2503207.

Asimismo, Pedro Garcla Diego, Jefe de Departamento en Area Médica "A" de la Oficina de
Representacidén preguntd al drea respecto a la busqueda de los oficios relacionados con las
observaciones de los entes fiscalizadores por el periodo sefialado en el requerimiento inicial, ~--—--—-—

Martin Huescas Vergara, Jefe de Departamento de Atencion y Desarrolio de Capital Humano indico
que el recurrente sefala algunos oficios como ejemplo; sin embargo, no se localizaron documentos
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similares en el periodo solicitado como se indicé en la respuesta inicial de la solicitud. ————=m=mme———

Sin comentarios adicionales, y una vez realizadas las modificaciones antes sefaladas, los integrantes
del Comité de Transparencia aprueban el oficio de alegatos para atender el recurso de revisicn
HIMFGAI2503207 relacionado con la solicitud de acceso a fa informacion piblica
330015425000162 y se instruye a la Unidad de Transparencia para que se entregue al solicitante v al
organismo desconcentrado de Transparencia para el Pueblo, a través de |a Plataforma Nacional de
Transparencia.

Al no existir otro asunto que tratar, los participantes firman la presente acta para constancia de la
‘misma, quien presidio la reunion agradecio la participacion de todos los asistentes y dio por concluida
fa sesion presencial,

CIRO LOPEZ MENDGCZA

Jefe de Servicio, en representacién de MIRIAM
GUADALUPE HERRERA SEGURA, Directora de
Planeacidon y Responsable de la Unidad de
Transparencia del Hospital Infantl de México
Federico Gomez.

PEDRO GARCIA DIEGO

Jefe de Departamento en Area Médica “A” de la
Oficina de Representacion en el Hospital Infantil de
Meéxico Federico Gémez, en suplencia de LINDA

/

j

PILAR BLANCAS GARCES, Titular del Organo Interno

de Control en la Secretaria de Salud.

ESTHER ESPINO HERNANDEZ

Apoyo Administrativo en Salud A7 en representacion
de HECTOR OLIVARES CLAVIO, Jefe del Departamento
de Hemerobiblioteca y Coordinador General de -
Archivos del Hospital Infantil de México Federico
Gomez.
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MARIA DEL CARMEN MEDINA GARCIA

Subdirectora de Seguimiento Programatico v Disefio
Organizacional y Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia del Hospital Infantil de México Federico
Gomez.
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RAMON LOPEZ HERNANDEZ

lefe del Departamentc de Asuntos luridicos del
Hospital Infantil de México Federico Gomez.

MAYELY MONTSERRAT IBANEZ VARGAS

Encargada de Despacho de la Subdireccion de
Recursos Humanos del Hospital infantil de México
Federico Gémez.

MARTIN HUESCAS VERGARA

Jefe de Departamento de Atencion y Desarrollo de
Capital Humano del Hospial Infantl de México
Federico Gomez
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