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RESOLUCION 2/25 QUE CONFIRMA LA CLASIFICACION DE INFORMACION CONFIDENCIAL Y
SE APRUEBA LA VERSION PUBLICA PARA ATENDER LA SOLICITUD DE ACCESO A
INFORMACION PUBLICA 330015424000639

En la Ciudad de México siendo el dia siete de enero del aiio dos mil veinticingo--———-——m==mmm-m- —

Vistos para resolver sobre la solicitud 330015424000639 requerida & la Unidad de Transparencia
del Hospital Infanti de México Federico Godmez a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

ANTECEDENTES

1. Con fecha 02 de diciembre de 2024, se recibié en la Unidad de Transparencia del Hospital
Infantil de México Federico Gémez, a través de [a Plataforma Nacicnal de Transparencia, la
solicitud de acceso a informacion pulblica 330015424000639, en la que se requirio.

“SOLICITO LOS RECIBOS DE PAGO DE LA C PALOMA ADELAIDA RUIZ
GARCIA, DE LAS QUINCENAS DE SEPTIEMBRE 2024, OCTUBRE 2024, NOVIEMBRE
2024 TAMBIEN SOLICITQ TODOS LOS DOCUMENTO DE PERMITIERON LA PERMUTA
O CAMBIO DE DEPARTAMENTO QUE SE DEBIO REALIZAR DEL AREA DE
ALIMENTACION Y DIETETICA AL SERVICIO DONDE ACTUALMENTE ESTA” [Sic).

2. Miriam Guadalupe Herrera Segura, Directora de Planeacidn y Titular de la Unidad de
Transparencia, solicitd a través de correo electronico de fecha 02 de diciembre de 2024, a Maric
Robles Silva, Encargado de Despacho de la Subdireccion de Recursos Humanos que realizaran
la busqueda de informacion vy lo informaran a mas tardar e dia 11 de diciembre de 2024,

3. Por medio de correo electronico de fecha 1t de diciembre del afio en curso, Mario Robles Silva
el Encargado de Despacho de la Subdireccién de Recursos Humanos hizo llegar os siguientes
recibos testados y originales y lo siguiente:

® “Recibos de la C. Ruiz Garcia del mes de septiembre, octubre y noviembre de 2024, en su versién publica
° Recibos de la C. Ruiz Garcla dei mes de septiembre, octubre y noviembre de 2024, en original {copia]

e Enrelacidn a lo anteriormente citado y de conformidad con lo dispuesto en el Criterlo 14/17 emitido por &f
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, me permito
comunicarie a Usted, que después de haber realizado una blsqueda exhaustiva en los archivos/sistemas de
datos personales de los departamentos que integran la Subdireccion de Recursos Humanos de este Hospital,
ne se encontrd informacion o censtancia a!gi.ma que se relacione con lo requerido, es decir, con la permuta
o cambio del drea de alimentacion y dietética al servicio actual, sin embargo y con el 8nimo de colaborar corn
esa H. Unidad de Transparencia, al presente se adjunta en archivo PDF oficio 5100/001736/2024 de fecha 18 de
septiembre de 2024, mediante el cual, ef entonces Subdirector de Recursos Humanos, notificé a ia C. Paloma
Adelaida Ruiz Garcla, que a partir del 16 de septiembre del afio en curso, se incorpora oficialmente al
Departamento de Enfermeria” {Sic].

Pégina |J1/68

Dr. Marquez 162, Col. Doctores, C.P. 06720, Alcaldla Cuauhtémoc, Cludad de México Tel: {52] 5552289917 Ext. 2354, 2264 www.himig.edu.mx

?,i




Hospital Infantil de México Federico Gomez
Instituto Nacionai de Salud

Comite de Transparencia

Secretarfa de Saiud

2/25

CONSIDERANDOS

PRIMEROQ. En términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica, la
Unidad de Transparencia del Hospital Infantil de México Fedetico Gémez, tiene las funciones
que se sefialan en el Articulo 61 de dicha Ley, asi como la de recibir y dar tramite a las solicitudes
de acceso a la informacién referidas en los articulos 121 al 144 las cuales son las necesarias para
garantizar y agilizar el flujo de informacion entre este Instituto v los particulares.

SEGUNDO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 64, 65 v 168 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Plblica, este Comité de Transparencia, es competente
para conocer y resolver sobre la presente solicitud de informacion.

TERCERQ. En términos de! articulo 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, que sefala:

“Articulo 133, Las Unidades de Transparencia deberdn garantizar que las solicitudes
se turnen a todas las Areas competentes que cuenten con la informacién o deban
tenerla de acuerdo a sus facultades, competencias v funciones, con el objeto de que
realicen una busqueda exhaustiva y razonable de la informacidn solicitada” [Sic).

CUARTO. Miriam Guadalupe Herrera Segura, Directora de Planeacion vy Titular de la Unidad de
;}\J Transparencia realizd las gestiones al interior de la Institucidn en espacifico, con Mario Robles

Silva, Encargado de Despacho de la Subdireccién de Recursos Humanos, a fin de que realizara
la busqueda de la informacion que en el dmbito de su competencia se haya generado. S

QUINTO. Mario Robles Silva, Encargado de Despacho de [a Subdireccidn de Recursos Humanos

hizo llegar los recibos de pago testados y originales, a fin de que se someta al Comité de

y Transparencia para confirmar la clasificacién y aprobacion de [a versién piblica, con fundamento

a’/ en el articulo N3 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacion Plblica

y articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, por lo que la

presente resolucion se enfocard en determinar la procedencia de la confidencialidad de fos
datos testados, misma que a continuacion se analiza.

Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP). La Clave Unica de Registro de
Poblacion se integra por datos personales que sélo conciernen al particular
titular de la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar
de nacimiento y sexo. Dichos datos, constituyen informacion que distingue
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plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes del pais, por lo que
la CURP esta considerada como informacién confidencial.

Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. El RFC es una
clave de caracter fiscal, Gnico e irrepetible, que permite identificar al tiwlar, su
edad y fecha de nacimiento, por 1o que es un dato personal de caracter
confidencial,

Nimero de seguridad social o ndmerc de afiliacion. Que en Iz
Resolucion RPC-RCDA 0819/12 el INAI sefialé que el nimero de seguridad
social 0 nimero de afiiacion, es un dato personal y, por tanto, es
informacién confidencial, debido a que los trabajadores de nuevo ingreso
realizan un tramite mediante el Formato AFIL -02 denominado “Aviso de
inscripcion del trabajador”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 16 de noviembre de 1999, en el cual debe incluirse, entre otra
informacion, el nombre completo del trabajador, la Clave Unica del
Registro de Poblacion; el salario base de cotizacion, tipo de salario, fecha
de ingreso, sexo, lugar y fecha de nacimiento, ocupacion, domicilio,
nombre o razon social de [a fuente de trabajo v el domicilio de ésta tltima.
De lo anterior, se advierte que el nimero de afiliacion al Instituto Mexicano
del Seguro Social se integra con datos de identificacion del trabajador, y se
utiliza tnicamente para cuestiones refacionadas con la seguridad social, por
lo que es un dato que debe clasificarse,

Namero de empleado y nid. El nimero de empleado Hospital Infantil de
Mexico Federico Gémez, si bien es un dato que identifica a un servidor
publico, su uso es Gricamente con fines internos de administracion de la
propia entidad, con el cual no se puede acceder a un sistema de datos o
informacioén de fa misma; sin embargo, por la naturaleza del documento a
entregar [recibo de ndmina), los datos que lo conforman se consideraran
confidenciales sin dejar de lado el principio de maxima publicidad.

Deducciones contenidas en recibos de pago. Que en las Resoluciones
RDA 1159/05 y RDA 843/12 emitidas por el INAI, determind que las
deducciones contenidas en recibos de pago son datos personales, pues
es a partir de ellas como se determina la remuneracion neta de cualquier
persona, incluidos los servidores pablicos. Existen ciertas deducciones que
se refieren nica y exclusivamente al ambito privado de dichas personas,
como pudieran ser aquelias derivadas de una resolucién judicial, la
contratacion de un seguro O descuentos por préstamos personales; ias
mismas revelan parte de las decisiones que adopta una persona respecto
del uso y destine de su remuneracion salarial, lo cual incide en la manera
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en que se integra su patrimonio, por lo que se considera que esa
informacién no es de caracter publico, sino que constituye informacion
confidencial en virtud de que corresponden a decisiones personales v se
debe clasificar como informacicn confidencial,

SEXTO. El Articulo 98 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica, sefiala

“Articulo 98. La clasificacion de la informacion se llevaré a cabo en el momento en que:
I Se reciba una solicitud de acceso a I informacion;  [..]~

SEPTIMO. El articulo 113 fracciones | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso ala Informacion ~—
Plublica menciona.

“Articulo 113, Se considera Informacicn confidencial:

L. ta que contiene datos personales concemientes a una persona fisica identificada o )
identificable; [...]” [sic]

L. .

OCTAVQ. Articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
sefiala quer Se considera informacion confidencial. la que contiene datos perscnales
concernientes a una persona identificada o identificable.

l.a informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso
a ella los titulares de la misma, sus represeniantes y 10s Servidores Plbiicos facultados para ello.

Se considera como informacion confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial,
comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho
internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el gjercicio de recursos pablicos.

Asimismo, serd informacion confidencial aquella que presenten los particulares a los sujetos
obligados, siempre que tengan et derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes
o los tratados internacionales.

NOVENQ. El articulo 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion, sefiala. .

“Articulo 140. En caso de gque los sujetos obligados consideren que los Pocumentos o Ia
informacion requerida deban ser clasificados, debera seguirse el procedimiento previsto en
el Capitulo | del Titulo Séptimo de la Ley General, atendiendo ademds a las siguientes
disposiciones: '
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El Area debera remitir ia solicitud, asf como un escrito en el que funde y motive fa clasificacién
al Comite de Transparencia, mismo que debers resolver para:

L Confirmar ia clasificacidn;
il. Modificar la clasificacion y otorgar total o parcialmente ef acceso a Ia informacién, y
lil. Revocar fa clasificacién y conceder ef acceso a la informacion.

El Comité de Transparencia podrd tener acceso a la informacion que esté en poder del Area
correspondiente, de la cual se haya solicitado su clasificacidn.

La resolucion del Comité de Transparencia serd notificada al interesado en el plazo de
respueste a la solicitud que establece el articulo 135 de la presente Ley, [...]” [sic)

DECIMO. Asimismo, el articulo 108 de la citada ley, sefiala:

“Articulo 108. Cuando un documento contenga partes o secciones reservadas o
confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de atender una solicitud de informacion,
deberdn elaborar una Version Pablica en la que se testen las partes o secciones clasificadas,
indicando su contenido de manera genérica y fundando y motivando su clasificacién.” [Enfasis
afiadido] ’

DECIMO PRIMERQ. Los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de
la informacion, asi como para la elaboracién de versiones pliblicas, indican.

I..] Quincuagésimo sexto. La version piblica del documento o expediente que contenga ‘z
partes © secciones reservadas o confidenciales, serd elaborada por los sujstos obligados,
previo pago de los costos de reproduccion, a través de sus dreas y deberd ser aprobada por
su Comité de Transparencia.” {Sic)

FEI

“I..] DOCUMENTOS IMPRESOS

Quincuagésimo noveno. En caso de que el documento dnicamente se posea en version
impresa, debera fotocopiarse y sobre éste deberdn testarse las palabras, pérrafos o renglones
que sean clasificados, debiendo anotar al lado del texto omitido, una referencia numérica tal
Y como se puede observar en el modelo para testar documentos impresos contenido en &
Anexo 1 de los Lineamientos, “Modelo para testar documentos impresos”.

En caso de que sea posible la digitalizacién del documento, se debers observar lo establecido
en el fineamiento Sexagésimo. '

La informacion deberd protegerse con los medios idoneos con que se cuente, de tal forma
que no permita la revelacion de la informacion clasificada.” {Sic]

Por lo antes expuesto, el Comité de Transparencia de este Instituto, procede a emitir los siguientes
resolutivos.
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RESUELVE

PRIMEROQ. De conformidad con el articulo 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica, se CONFIRMA la clasificacion del Clave Unica de Registro de
Poblacidn (CURP], Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas, Nimero de
seguridad social o namero de afiliacion, NIB y Deducciones contenidas en recibos de pago por
considerarse informacion confidenciai de conformidad con el fundamento legal articulo 113
fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica v articulo 116 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, entregados para atender la
solicitud de acceso a informacion publica nimero 330015424000639.

SEGUNDOQ. Se aprueba la version publica de los recibos de pago en su versidén publica,
entregadas por Mario Robles Silva Encargado de Despacho de la Subdireccion de Recursos
Humanes, con el cual se dard atencién a la soliciiud de acceso a informacién publica ndmero
330015424000639, conforme a los considerandos PRIMERO, SEGUNDO, TERCERC, CUARTO,
QUINTO, SEXTO, SEPTIMO, OCTAVO, NOVENO, DECIMO Y DECIMO PRIMERO del presente
documento.

TERCERO. Se Instruye a la Unidad de Transparencia para que entregue al solicitante, la presente
resolucidn v recibo de pago solicitados en version plblica aprobados, en atencion a ia solicitud
de acceso 330015424000638, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia.

Asi lo resolvieron por unanimidad los integrantes que asisten a la primera reunion extraordinaria

virtual de 2025 del Comité de Transparencia del Hospital Infantil de México Federico Goémez.
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MIRIAM GUADALUPE HERRERA SEGURA _HECTOROL TARES CLAVLIO

Directora de Planeacion y Titular de la Unidad de

Jefe del Departamento de

Transparencia Hemerobiblioteca y Coordinador General
de Archivos del Hospital Infantil de México

Federico Gomez.

Adscrito a'la Oficina de Representacion
en el Hospital Infantil de México Federico Gomez
designado mediante oficio OR.HIM.-12200/7000/409/2024
de fecha 30 de diciembre de 2024
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