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RESOLUCION 08/21 QUE APRUEBA LA PRORROGA PARA ATENDER LA SOLICITUD
1220000008421

Vistos para resolver scbre la solicitud de acceso a informacidn plblica requerida a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia a la Unidad de Transparencia del
Hospital Infantil de México Federlco Gémez ——————————————— - smmmm o

1. Con fecha 6 de abril de 2021, se recibid en la Unidad de Transparsncia del Hospital
Infantil de México Federico Gdémez, a través de la Plataforma Nacional de
Trangparsncia, la solicitud de acceso a Informacidn Piblica No. 1220000008421, en la
que se sefiala: o

"Favor de considerar los datos de todas y cada una de las prestacicnes
gque se otorgan a los trabajadores desde el afdo 2000 al 2021 (en el afio
2021 considerar los montos a . -marzo 2021) asi como los montos, dias tras
particularidades de cada organismo federal para el desarrollo de su
capital humano. R

Considerar el archivo adjunto como base y agregar todas y cada una de
ellas que tenga cada Institucidn, ademds agregar en FDF la nominativa
vigente que indigque la validez de cada una va sea en ceonvenic, acuerdo,
ley estatal, ley federal o en su caso contrato colective” (sic)

A la solicitud se agregd un archivo Excel, con las siguientes columnas.

Afo; Total de trabajadores al 31 de diciembre de cada afic; Sueldos y
salarios; Asimilades a salarios; dias de aguinaldo; Aguinaldo; Dias de
vacaciones; Vacaciones; % Prima Vacacicnal; PFrima Vacacional; Tipo de
seguro; Capacitacidn; Tipo de apoyos educativos; Apoyo educative; Vales
de despensa; Seguro de gastes médicos mayores; Porcentaje de fondo de
ahorro patrdn; Fondo e Ahorro; Seguro de Vida; Prima por Jubilacidn; Afics
para pensionarte o jubilarte(sic)

2.La Unidad de Transparencia envid correc electrénico de fecha 7 de abril de 2021 al
Lie., RaGl Angeles Aparicio, Subdirector de Recursos Humanos, para que atendiera el
requerimiento a mé&s tardar el 16 de agbril de 2021.

3. El dia 20 de abril de 2021, se recibid correo electrénice del Lic. Ratl Angeles
Aparicio, Subdirecter de Recursos Humanos, en el cual se sefiala.
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"[..] envico a usted formato en Excel con la informacidn solicitada defosejercicios

2014 a 2021 gque son los ejercicicos de los que dispone informacidn esta
subdireccidn.

Asimismo, remito en archive pdf condiciones generales de Trabajo Vigentes y
Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de la Administracidn
bPiblica Federal Vigentes.

Respecto del fondo de ahorro, esta institucidn itUnicamente realiza la
retencidn de la cantidad quincena que establece la Secretaria de hacienda y
Crédito Piblico. Al tratarse de un fideicomiso, se desconoce les interés
generadcs de todos los aportantes asi comoc el porcentaje que aporta el
Gobiernc Federal que a través de la Secretaria de Hacienda es quién realiza
el pago de dicha prestaciodn. ’

Se efectiic una bilisqueda exhasustiva y sclamente se dispone de la informacidn
de los ejercicios 2014 a la fecha.” (sic) {Enfasis afiadidos]

4. La Unidad de Transparencia, a través de correc electrdnico de fecha 20 de abril de
2021, sclicitdé al Subdirector de Recursos Humancs qus.

“[..] proporcione, & mas tardar el 23 de abril del afio en curse, los elementos
necesariocs, entre los que se encuentre el acta de baja documental respectiva,
para gue el Comité de Transparencia emita. la resolucién de inexistencia
correspondiente al periode 2000 al 2013”7 (sic}.

5.Con fecha 26 de abril de 2021, la Unidad de Transparencia reiterd a través de
correo electrénico que.

*[..] es necesaric que remita la informacidn solicitada de manera URGENTE,

" va que el Comité de Transparencia debe aprobar la resolucién correspondiente
en tiempe y forma y laz fecha limite para enviar la invitacién para que se
refinan los integrantes, es el dia miércoles 28 de abril del afio en curso,
para gue se aprusebe la resclucidn correspondiente.

6. Con fecha 3 de mayoudel afio en curso, los integrantes del Comité de Transparencia
en la sesidn novena extracrdinaria {virtual) solicitaron al &4rea de Recursos Humancs
gue realice la buisqueda de la informacidén de los ejerciclos 2000 al 2013, con el

objeto de contar con los elementos para la resclucidn de inexistencia parcial
correspondiente.’
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7. El Subdirector de Recurscs Humanos mediante correos electrénicos de fecha 3 de mavo
del afio en curso, indicéd:

“.derivado & la reunidn del dia de hoy en el Comité de Transparencia, le
pide amablemente se someta al Comité de Transparencia una solicitud de una
prorroga para poder robustecer atencién de la sclicitud de acceso a
informacién pitblica 1220000008421, ya que se sigue haciende una busgueda
exhaustiva dentro de las &reas que pudieran tener dicha informacién, es
importante mencionar que se cuenta con un avance por tal motivo se solicita
la ampliacidn de tiempoe” sic

Cen fundamente en el articulo 41 del Estatuto Orgénice del HIMFG y 135 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidén Pdblica el &rea
de Recurscs Humanos estéd realizando la busqueda exhaustiva para dar
atencidén a la sclicitud 1220000008421.

I. En términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica,
la Unidad de Transparencia del Hospital Infantil de México Federico Gémez, tiene las
funciones que se seflalan en el Articulo 61 de dicha Ley, asi come la de recibir'y dar
tramite a las sclicitudes de accesc a la informacién referidas en los articulos 121
al 144 las cuales son las necesarias para garantizar v agilizar el f£lujo de informacidn
entre este Instituto y los particulares '

IT. De conformidad con lo dispuestc en el articulo 64 y 65 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, este Comité de Transparencia, es
competente para conocer y resolver scobre la presente solicitud de informacién.

III. En términos del articulo 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puablica, que sefiala.

“Articuleo 133. Las Unidades de Transparencia deberdn garantizar gue las
solicitudes se turnen a todas las Areas competentes gue cuenten con -la
informacidn ¢ deban tenerla de acuerdo a sus facultades, competencias y
Tunciones, con el objeto de gue realicen una bisgueda exhaustiva y razonable
de la informacidn solicitada” (sic)

La Unidad de Transparencia realizé las gestiones al interior de la Institucién entre
ellas, en la Subdireccidén de Recursos Humanos, por ser de su competencia.
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IV. La Subdireccidn de Recursos Humanos, ncotificd a la Unidad de Transparencia, que
poder rebustecer atencidn de la solicitud de acceso a informacién
plblica 1220000008421, ya que se sigue haciendo una bisqueda exhaustiva dentro de las
areas que pudieran tener dicha informacién, es importante mencionar gue se cuenta con
un avance por tal motivo se solicita la ampliacidn de tiempo.

V. Conforme a lo expresado en el Articuleo 135 de la Ley en la materia, que a la letra
dice:

vwArticulo 135. La respuesta a le solicitud deberd ser notificada al interesado en
el menor tiempo posible, que no podrd exceder de veinte dias, contados a partir del
dia siguiente a la presentacidn de aguélla.

Excepcionalmente, el plazo referido en el pdrrafo anterior podrd ampliarse hasta por
diez dias mds, siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas, las cuales
deberdn ser.aprobadas por el Comité de Transparencia, mediante la emisidn de una
resclucidn que deberd notificarse al sclicitante, antes de su vencimientoc.”

VI. De conformidad con ¢l numeral Vigésimo octavo de les Lineamientos gue establecen
los procedimientos internos de atencidén a solicitudes de acceso a la infeormacién
publica, gque sefialan.

“Vigésimo octave. Excepcionalmente, el plaze de veinte dias hédbiles para atender las
solicitudes, podra ampliarse hasta por diez dias hédbiles, siempre y cuando existan razones
fundadas y motivadas, las cuales deberdn ser aprobadas por el Comité de Transparencia,
mediante la emisidén de una resolucidn gue deberd notificarse al solicitante y registrarse
en el Sistema, en aguellos casos en los gue la solicitud se presente a través de medios
diverscs, todo ello antes de su vencimiento. De ninguna forma podrdn considerarse causales
de ampliacién del plazo, metivos que supongan negligencia ¢ descuide del sujeto obligado”
[énfasis afiadido]

Por lo antes expuesto, el Comité de Transparencia de este Institute, procede a emitir
la presente resolucidn.

PRIMERC. De conformidad con el articulo 135 de la Ley Federzl de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Piblica, se APRUEBA una ampliacidén de plazo de diez dias més,
para emitir la respuesta a la solicitud de la informacidn 1220000008421.

SEGUNDO. Se instruye a la Unidad de Transparencia para que notifigue al sclicitante
de manerz inmediata, a través de Plataforma Nacional de Transparencia, la presente
resolucidn.
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TERCERO. Se instruye a la Subdireccidén de Recursos Humanos, para gque entregue la
informacidn con fecha limite de entrega el dia 18 de mayo de 2021. - .

CUARTO. Se instruye a la Unidad de Transparencia para dque, una vez entregada la
informacidn por el area responsable, lo haga del conccimiento al solicitante, a través
de Plataforma Nacicnal de Transparsncia.

Asi lo resolvieron por unanimidad los integrantes gue asisten a la novena reunidn
extraordinaria virtual de 2021 del Comité de Transparencia del Hospital Infantil de
México Federico Gémez.
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DRA. MIR GUADALUPE RRERA SEGURA ETC .HECTOR S CLAVIJO,
Diregtora de Planeacidén y £¥e del Departamentc de
Titular de la Unidad de Transparencia Hemexrcbiblioteca y Coordinador

General de los Archivos

LIC. JUAN E RENTERIA CABRERA
Titular d Area de Responsabilidades
representacidn de la
,--ﬁC. LILIANA PUGA HERNANDEZ
Titular del Organo Internc de Control
en el Hospital Infantil de México
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