Hospital infantil de México Federico Gomez
Instituto Nacional de Salud
Comité de Transparencia

©11/21

RESOLUCION 11/21 QUE CONFIRMA LA INEXISTENCIA PARCIAL DE INFORMACION PARA
ATENDER LA SOLICITUD 1220000008421

Vistos para resolver sobre la solicitud de acceso a informacién publica requerida a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia a la Unidad de Transparencia del
Eogpital Infantil de México Federico Gdmez —————————mmm—mm e e o e

1.Con fecha 6 de abril de 2021, se recibié en la Unidad de Transparencia del
Hespital Infantil de México Federico Gémez, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, la solicitud de acceso a Infermacidén Pablica Ne. 1220000008421, en
la gue se sefiala:

"Favor de considerar los datos de todas y cada una de las prestaciones
gue se otorgan a 1os trabajadores desde el afic 2000 al 2021 (en el ailc,
2021 considerar los montos a marzo 2021) asi como los montos, dias tras
particularidades de cada organismo federal para el desarrollo de su
capital humanoc.

. Considerar el archivo adjunte como base y agregar teodas y cada una de
ellas qgue tenga cada Institucidn, ademds agregar en PDF la nominativa
vigente gue indigue la validez de cada una ya sea en convenic, acuerdo,
ley estatal, ley federal o en su casc contrato colective” (sic)

A la solicitud se agregd un archiveo Excel, con las siguientes columnas.

Afio; Total de trabajadores al 31 de diciembre de cada afio; Sueldos y
salarios; Asimilados a salarios; dias de aguinalde; Aguinaldo; Dias de
vacaciones; Vacaciones; % Prima Vacacional; Prima Vacacional; Tipo de
seguro,; Capacitacidn; Tipo de apoycs educatives; Apoyo educativeo; Vales
de despensa; Seguro de gastos médicos mayores; Porcentaje de fondo de
ahorro patrdn; Fondo e Ahorro; Seguro de Vida; Prima por Jubilacidn;”

Aflos para pensionarte o jubilarte{sic)

2.La Lic. Maria del Carmen Medina Garcia, Subdirectora de Seguimiento Programético
y Disefio Organizacicnal, por instrucciones de la Dra. Miriam Guadalupe Herrsra
Segura, Directora de Planeacién y Titular de lLa Unidad de Transparencia envid
correo electrénico de fecha 7 de abril de 2021 al Lic. RaGl Angeles Aparicic,
Subdirector de Recursos Humanos, para que atendiera el requerimientc a mas tardar
el 16 de abril de 2021.

Paginalde?

I. Doctorss, OF. QETE0,

R, 2205 www, himfg.edu.mx

P i‘m&&?\tﬁ\w«-mm% SHHIEALY:

ek

g

o




Hospital infantil de México Federico Gomez
Instituto Nacional de Salud
Comité de Transparencia

SALUD |

SECRETARIA DE SALUD l

il/21

3. El dia 20 de zbril de 2021, se recibid correo electrénico del L. C. Ratl Angeles
Bparicio, Subdirector de Recursos Humanos, en el cual se sefiala.

“[..] envio a usted formato en Excel con la informacidn solicitada de los
efercicios 2014 a 2021 que son los ejercicios de los que dispone informacion esta subdireccién .

Asimismo, remito en archivo pdf condiciones generales de Trakajo Vigentes
v Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de la Administracidn
Piblica Federal Vigentes. ' '

Respecto del fondo de ahorro, esta institucicon dnicamente realiza Jla
retencidn de la cantidad guincena gue establece la Secretaria de hacienda
v Crédito Pdblico. Al tratarse de un fideicomiso, se desconoce los interés
generados de todos los aportantes asi como el porcentaje gue aporta el
Gobierno Federal gue a través de la Sscretaria de Hacienda es quién
realiza el pago de dicha prestacidn.

Se efectic una busgueda exhaustiva y solamente se dispone de Ia
informacidn de los ejercicios 2014 a la fecha.” (sic) [Enfasis afadidos]

4.La-Lic. Maria del Carmen Medina Garcia, Subdirectora de Seguimiento Programitico
v Disefio Organizacional, por instruccicones de la Dra. Miriam Guadalupe Herrera
Segura, Directora de Planeacidn y Titular de la Unidad de Transparencia, a través
de correo electrénico de fecha 20 de abril de 2021, sclicitéd al L. C. Ratl Angeles
Aparicio, Subdirector de Recursocs Humanos que.

“[..] proporcicne, a mas tardar el 23 de abril del afic en curso, los elementos
necesarios, entre 1o0s gque se encuentre el acta de baja documental respectiva, para
que €l Comité de Transparencia emita la resolucién de inexistencia correspondiente
al periocdo 2000 al 2013” (sic). '

5.Con fecha 26 de abril de 2021, la Lic. Maria del Carmen Medina Garcia,
Subdirectora de Seguimiento Programé&tico y Disefio Organizacional, por instrucciones
de la Dra. Miriam Guadalupe Herrera Segura, Directora de Planeacién y Titular de la
Unidad de Transparencia reiteré a través de correo electrénice lo siguiente.

“[..] es necesarioc gue remita la informacidén sclicitada de manera URGENTE, va gque el
Comité de Transparencia debe aprobar la inexistencia en tiempo vy forma y la fecha
limite para enviar la invitacién para gue se relnan los Iintegrantes, es el dia:
miércoles 28 de abril del afio en curso, para gque se apruebe la resoluciédn
correspondiente.

6. Con correo electrénico de fecha 3 de mayo de 2021, el L.C.. Raul Angeles
Aparicic, Subdirector de Recursos Humanos, solicitéd.
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“[..] le pido amablemente se someta al Comité de transparencia una
solicitud de una prdérroga para poder robustecer atencidn de la solicitud
de accesc a informacidn publica 1220000008421, ya gque se sigue haciendo
una biusqueda exhaustiva dentrc de las dreas que pudieran tener dicha
informacidn, es importante mencionar gque se cuenta con un avance por tal
motive se solicita la ampliacidn de tiempo”. (sic)

7. Con fecha 3 de mayo de 2021, se presenté® ante el Comité de Transparencia la
Resolucién 08/21 gue aprueba la prdrroga para atender la solicitud 1220000008421,
misma gue fue aprobada y hecha llegar al solicitante & través de la Plataforma
Nacicnal de Transparencia.

8. La Lic. Maria del Carmen Medina Garcia, Subdirectora de Seguimiento Programético
y Disefio Organizacicnal, por instruccionss de la Dra. Miriam Guadalupe Herrera
Segura, Directora de Planeaciédn y Titular de la Unidad de Transparencia emitid el 4
de mayc de 2021 un correo al Lic. Ratl Angsles Aparicio, Subdirector Subdireccién
de Recursos Humanos a fin de que a més tardar el dia 7 de mayc entregara.

1.El periodo y la descripcidn de la informacidn completa localizada

2. El periodo y la descripcidn de la informacidn incompleta lcocalizada
(De ser el caso. Por ejemplo, Para el afic .... sélo se obtuve el total de
sueldos y salarios ..., no se cuenta con log datos ...}

3. El periodo y descripcidn de la informacidn no localizada con la
fundamentacidn y documentacidn de apoyoc respective

4. Medios de biusgueda y dreas consultadas.

n \\k\}_‘

2. E1 7 de mayo de 2021, se recibid correc emitido por el L. C. Ratl Angeles
Aparicio, Subdirector de Recursos Humanos, en el que se sefiala:

3

“Con objeto de atender la solicitud de acceso a informacidn piblica
1220000008421, remitimos & usted:

° Acta de Baja Documental de los ejercicios 2000 a 2003 y relacidn de
archivos correspondiente. . \\\\

P,

e Acta de baja Documental de los ejercicios 2004 a 2010 y relacidn de
. archivos correspondiente.. 3
¢ Archivo en Excel Solicitud 1220000008421 7 maye 2021.xls con la
informacidn solicitada de los ejercicios 2011 a 2021.

Respecto del fondo de ahorro, esta institucidn dnicamente realiza la
retencidn de la cantidad guincena que establece la Secretaria de Hacienda
y Crédite Piblico. Al tratarse de un fideicomiso, se desconoce los
interés generades de todos los. aportantes asi como el porcentaije que
aporta el Gobierno Federal gue a través de la Secretaria de Hacienda es
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gquien realiza el pago de dicha prestacién.” (sic passim) [Enfasis
afladidos]

I. En términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica, la Unidad de Transparencia del Hospital Infantil de México Federico Gémez,
tiene las funciones gue se sefialan en el Articulo 61 de dicha Ley, asi como la de
recibir v dar trémite a las scolicitudes de accesc a la informacién referidas en los
articules 121 al 144 las cuales son las necesarias para garantizar vy agilizar el
flujo de informacidn entre este Instituto vy los particulares

ITI. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 y 65 de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, este Comité de Transparencia, es

competente para conccer y resolver sobre la presente solicitud de informacidn.

IIT. En términos del articulec 133 de la Ley Federal de Transparencia y Bcceso a la
Informacién Piblica, que sefiala.

“Articule 133. Las Unidades de Transparencia debkerdn garantizar gue las
solicitudes se turnen a todas las Areas competentes gue cuenten con la
informacién o deban tenerla de acuerdo a sus facultades, competencias y
funciones, con el objeto de que realicen una bisgueda exhaustiva vy
razonable de la informacidn solicitada” (sic)

La Lic. Maria del Carmen Medina Garcia, Subdirectora de Seguimientc Programatico y
Disefio Organizacional, por instruccicnes de la Dra. Miriam Guadalupe Herrera
Segura, Directora de Planeacidén y Titular de la Unidad de Transparencia, realizé
las gesticnes al interior de la Institucidn entre ellas, en la Subdireccién de
Recursos Humanos, por ser de su competencla.

El L. C. Raul fAngeles Aparicioc, Subdirector de Recursos Humanos, informd con fecha
24 de abril de 2021, que sdélc se cuenta con informacidén del afic 2014 al 2021 vy el.
dia 3 de mayo de 2021 solicité al Comité de Transparencia aprobara una prdrroga por
10 dias mé&s derivado de la blUsqueda que se realiza para entregar la informacién va
que el periode solicitado es de mas de 20 afios, misma que fue aprobada a través de

la Resolucién 08/21.

De la busgueda realizada por el L. C. Raul Angeles BAparicio, Subdirector de
Recursos Humanos, se obtuvo gque la informacidn correspondiente a los afics 2000 a
2003 fue dada de baja con el Acta de Baja documental No. 0126 de fecha 9 de octubre
de- 2014 (Recibos de pages de sueldos) y la informacién de 2004 a 2010 con el Acta
de baja Documental ntGmero 0055/19 de fecha 11 de occtubre de 2018, y logrd recuperar
informacién de-los afies 2011 a 2013, por lo gue cuenta con la informacidén de leos
ejercicios 2011 a 2021, misma que adjunto en formato Excel. La presente rgsolucién
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se enfocara en determinar la inexistencia de la informacidn requerida, misma que a
centinuacidn se analiza.

IV. Proposito de la declaracién formal de inexistencia.

El propésito de gque los Comités de Transparencia emitan una declaracidn
que confirme la inexistencia de la informacién solicitada, es garantizar
al solicitante que se realizaron las gestiones necesarias para la
ubicacidn de la informacidn de su interés; por lo cual,el acta en el que
3¢ haga ceonstar esa declaracidn formal de inexistencia, debe contener los
elementos suficientes para generar en los solicitantes la certeza del
cardcter exhaustivo de la bisgueda de lo sclicitado.

Resoluciones:

RRA 4281/16.Pstrdleos Mexicanos. 01 de -febrero de 2017. Por unanimidad.
Comisionada Ponente Maria Patricia Kurczyn Villalobos. '
htip://consultas. ifai.org.mx/descargar.phpfr=./pdf/rescluciones/2016/a=RRAS204281

.pdf

RRA 2014/17. Policia Federal. 03 de mayo de 2017. Por unanimidad. Comisionado
Ponente Rosendoevgueni Monterrey Chepov.

http://consultas.ifai.org.mx/descargar.php?r=. /pdf/resoluciones/2017/8a=RRA%202014
.pdf .
RRA 2536/17.8ecretaria de Gobernacidn. 07 de junio de 2017. Por unanimidad.
Comisionado Ponente Areli Canc Guadiana.

http://consultas.ifai.org.mx/descargar.phpfr=. /pdf/resocluciones/2017/8a=RRA%202536

pdf

Segunda Epoca
Criterio 04/19

v. Inexistencia.

- La inexistencia es una cuestidn de hecho que se atribuye a la informacidn
solicitada e implica que ésta no se encuentra en los archivos del sujeto
obligado, no cbstante gue cuenta con facultades para poseerla.

Resoluciones: .
[l RRA 46639/16. Institute Nacional Electeoral. 18 de enero de 2017. Por unanimidad.
Comisionado Ponente Joel Salas Sudrez.

00 RRA 0183/17. Nueva Alianza. 01 de fehrero de 2017. Por unanimidad. Comisicnado
Ponente Francisco Javier Acufia Llamas.

O RRA 4484/16. Instituto Nacional de Migracidn. 16 de Ffebrero de 2017. Por mayoria
de seis votos a favor y uno en contra de la Comisionada Areli Canc Guadiana.
Comisionada Ponente Maria Patricia Kurczyvn Villalobos,
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Criterio 14/17

VI. Asimismo, el articule 141, sefzala
“Articulo 141. Cuando la informacidn no se encuentré en los archivos del
sujeto obligado, serd aplicable para el Comité de Transparencia el
procedimiento previste en el Capitulo I del Titulo Séptimo de la Ley

General, vy lo establecido en este articulo:

I. Analizard el caso y tomard las medidas necesarias para localizar la

infermacidn;

IT. Expedird una resolucidn gue confirme la inexistencia del Documento;
[..]7 (sic)

ITI. Ordenard, siempre gue sea materialmente pesible, gque se genere ¢ se

reponga Ja informacidn en casc de gque ésta tuviera gque existir en la medida
gue deriva del ejercicic de sus facultades, competencias o funciones, o gue
previa acreditacidn de la imposibilidad de su generacidn, exponga de forma
fundada y motivada, las razones por las cuales en el caso particular no
ejercid dichas facultades, competencias o funciones ¢ gue la documentacidn
de gue se trate haya sido objeto de baja documental en términcs de las
dispcocsiciones aplicables en materia de archives, lo cual notificard al
solicitante a través de la Unidad de Transparencia, v

IV. Notificard al Organo Interno de Control o eguivalente del sujeto
obligado guien, en su caso, deberd iniciar el procedimiento de
responsabilidad administrativa que corresponda.

VII Ademds, el articulo 143 de la Ley Federal antes citada menciona.

“"Articule 143. La resolucién del Comité de Transparencia que confirme la
inexistencia de la informacidn sclicitada contendrd los elementos minimos
gue permitan al solicitante tener la certeza de gue se utilizd un criterio
de bisqueda exhaustivo, ademds de seflalar las circunstancias de tiempo,
modo y lugar gque generaron la inexistencia en cuestidn, y sefdalard al
servidor publico responsable de contar con la misma.” {sic)

VIII. De 1o anterior se concluye  gue Jla informacién relacionada con las
prestaciones gue se ctorgan a los trabajadores de este Instituto de los afios 2000
a 2010, va no obran en los archives de la Subdireccidn de Recurscs Humanos, por lo
gue se constituye una imposibilidad juridica para la entrsga del mismeo.

Por lo antes expuesto, el Comité de Transparencia de este Instituto, procede a
emitir la presente resolucidn.
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PRIMERO. De conformidad con los articules 141 vy 143 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidédn Piblica, se CONFIRMA la inexistencia
parcial de la informacidén relacicnada con las prestaciones que se otorgan a les
trabajadores de este Instituto de los afics 2000 & 2010, confocrme a lo razonado en
el Considerando III de este documento

SEGUNDO. Se constituye una imposibilidad fisica vy Jjuridica para la entrega de
informacién relacionada con la entrega de informacién relacicnada con las
prestacicnes que se otorgan a los trabajadores de este ‘Instituto de los afios 2000 a
2010, conforme a lo razonado en el Considerando III de este documento

TERCERCO. Se instruye a la Dra. Miriam Guadalupe Herrera ' Segura, Directora de
Planeacién y Titular de la Unidad de Transparencia para gque entregue al
solicitante, la presente zresolucidn, a través de Plataforma Nacional de
Transparencia, conforme al articule 135 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacidén Publica y le informe gue cuenta con 15 dias habiles para
interponer un recurso de revisidn.si fueraz el caso.

Asl lo resolvieron por unanimidad los integrantes que asisten a la décima primera
reunién extraocordinaria virtual de 2021 del Comité de Transparencia del Hospital
Infantil de México Federico Gome=z.

N

e T

DRA, MIRIAM GUADALIJPE HERRERA SEGURA /”f.IC.‘% QLIVARES CLAVIJO
Directora de|{Planeacidén vy efe del Departamento de
Titular de la Unidad de Transparencia Hemercbkiblioteca v Coordinador

General de los Archives

LIC. JUAN JO%E/RENTERIA CABRERA
Titular del A/r,ea de Responsabilidades
en regresentacidén de la
LIC. LILIANA PUGA HERNANDEZ
Titular dél Organo Interno de Control
en el Hospital Infantil de México
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