MINUTA DE LA PRIMERA REUNION EXTRACRDINARIA DEL COMITE DE INFORMACION DEL
HOSPITAL INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ.

En la Ciudad de México Distrito Federal, siendo las doce horas del dia dieciséis de marzo de dos mil
siste, en la Sala de Juntas de la Direccion de Administracién del Hospital Infanfil de México Federico
Gomez, se reunieron los integrantes del Comité de Informacién para realizar la Primera Sesion
extraordinaria, Con la SIGUIBNTE: «-«r-r=srasrmmmrm ettt cmem et
. Lista de ASISTENCIa: ----rrrerere et e
LIC. MARIO F. MARQUEZ ALBO, Director de Administracion del Hospital Infantil de México Federico Gémez,
quién presidio esta reunién como Presidente Suplente del DR. JOSE IGNACIO SANTOS PRECIADO, Director
General del Hospital Infantl de México Federco Gémez DR. GERARDO PERDIGON VILLASERNOR,
Director de Planeacion y Titular de la Unidad de Enlace del Hospital Infantil de México Federico Gémez LIC.
CONRADO LOPEZ BECERRIL, Titular de! Area de Responsabilidades, en representacién de la C. P. ZOILA
ALEGRIA FLORES, Titular del Organo Intemo e Control en el Hospital Infantil de México Federico Gomez: LIC.
MARIA DEL CARMEN MEDINA GARCIA, Jefa del Departamento de Planeacién y Mangjo de la Informacién
y Servidora Pblica Designada del Hospital Infantil de México Federico Gémez; LIC. ALEJANDRO BALDERAS
CAMACHO, Soporte Administrativo C y LIC. ISAAC IGNACIO SILVA CARDENAS, Soporte Administrativo B,
en representacion del LIC. JAVIER GARRIDO MASCOTT, Jefe del Depatamento de Asuntos Juridicos del
Hospital Infantil de México Federico Gémez y el C. P. OMAR ARMIJO BARRAGAN, Jefe del Departamento de
Sistemas Informéticos. -- o -

1. Lista de Asistencia y Declaracién de QUArum Legal.------m--m--seemesemeseem e e e
2, Lecturay Aprobacion del Orden del Dig.--------sreesrmrmsremrasmem e e e \

3. Aprobacion de la Minuta anterior, -
.

El licenciado Mario F. Marquez Albo, cedié la palabra al doctor Gerardo Perdigon Villasefior, para
presentar la solicitud de acceso a la informacion No. 1220000001907, ----erermrermesssucmeememsmmsmscmemeanesmens
Ei doctor Gerardo Perdign Villasefior, expuso brevemente la solicitud formulada por el C. José Antonio
Flores Granados, anterior Jefe del Departamento de Sistemas Informéticos, en el que pide doce puntos
con informacion correspondiente al actual Jefe de Sistemas Informaticos, de los cuales se identificaron
que se pueden dar respuesta a 10 de ellos y dos se consideraron como informacién de tipo confidencial,
puso a consideracion del Comité dos posibles respuestas, una de ellas a través de medio magnético, en
ésta se esté considerando el domicilio que marcé como particular, que es el mismo del Hospital y Ia idea

e 1




es que el venga personalmente para poder recibir fa informacion, la otra propuesta es entregarie a través
del Sistema las respuestas a cada una de las preguntas conforme lo atendieron el drea de Recursos
Humanos y Sistemas Informaticos; dentro de ias cuestiones de entrega, si pide que se le entregue con
disco éste tiene un costo de cinco pesos, si fuera en copia simple serfa un peso con cincuenta centavos y
POT COPIA CBITIfICATA 36 PESOS.--xrrrmrmrmrmrarar sttt e s e
Eliicenciado Isaac Ignacio Silva Cérdenas, comenté que la Ley de Transparencia maneja que todas las
personas pueden tener acceso a la informacién de los servidores plblicos, pero no considera
conveniente que se deba proporcionar los nombres de los trabajos anteriores, sélo aquella que se puede
dar o revisar a través dal portal de transparencia en cualquier DepEnUENGia. ----«-------srrreresrrmemessamecceec
El doctor Gerardo Perdigbn Villasefior, menciond que el drea de Recursos Humanos tiene una
informacion que se proporciona al ingreso de cada uno de los servidores piblicos y esa drea envid esta
informacidn de acuerdo a la que ellos tienen, entonces, la informacion que se tenga y que no sea
confidencial hay que OTOIgarla, ---r-«ssessreremsmrran et s e e
El ficenciado Isaac Ignacio Silva Cardenas, insistié en que los expedientes personales son
confidenciales, se puede dar cuéndo ingresd, por qué tipo de nombramiento se le esta pagando, quién lo
confrato, su nombre, si esté titulado o no y si tiene la capacidad para el pussto, pero los trabajos
anteriores es de caracter personal, por 10 qUE S& PUEAE OMILiF,=-=-==+sxseemrrmemrmremramemnemeansee e cennemce e
El licenciado Mario F. Mérquez Albo, comentd que se dé la informacion necesaria a fin de evitar mas
CUBSHIONAMIGNEDS. -rermrm e rmm e st e et p b oo e e e
El licenciado Alejandro Balderas Camacho, agreg que de acusrdo a la Ley la informacién confidencial
se puede otorgar siempre y cuando medie e consentimiento del titular, si la informacién no estd
publicada en los porfales se considera como confidencial, entonces fa dnica salvaguarda seria el
consentimiento del servidor piiblico.

El contador Omar Armijo Barragan, manifesté que salvo mejor comentario no autorizaria a entregarlo y T

no tendrfa ningdn problema en proporcionar cualquier informacién, siempre y cuando sepa para qué la
van a utilizar, agregando que otro aspecto personal y relevante para esta decision es que ha suirido tres
secuestros y no se sabe si la persona es en realidad quien dice ser, pero no puede arriesgar la vida de
SU fAMIliA O 18 SUYA, ~rersemsser ettt n e e s e e e
El licenclado Alejandro Balderas Camache, menciond como nota que la Ley no obliga a que la persona
que solicita informacion demuestre una personalidad, se puede poner cualquier nombre y la ley obliga a
la dependencia a dar la informacion, siempre y cuando no sea confidencial,-«---------resssmmememexsrscemcemas
El licenciado Mario F. Marquez Albo, coment6 que habra que analizar que la razén sea vélida y para que
510 tenga Sentido, «--mresmmmrvesmemsse e B LU e MR




El licenciado Alejandro Balderas Camacho, agregé que inciuso puede ser una cuestién de tipo legal,
puede BUSCAr Qe 10 FESTIUYAN. - - - rerem et s
El doctor Gerardo Perdigén Villasefior, mencioné que si se aprueba, se puede omitir los trabajos
anteriores y entonces este punto quedaria como se esta contestando en los puntos 11 Y 12 e
El licenciado Conrado Lépez Becerril, sefiald que el 4rea que tiene en su poder la informacion es
Recursos Humanos, seria importante por cuesliones de metodologfa, que estuviera en la carpeta la
respuesta de ellos seflalando con qué informacitn cuenta y cual esta considerada como confidencial, si
recursos humanos no liene dentro de su expediente los domicilios de los trabajos anteriores no esta
obligado a entregarlo, el espiritu de la Ley es que la institucién entregue [0 GUE TIENg, «-mrsrs--msssssesemsencen-
El contador Omar Armijo, pregunté que si existe la informacion en la Entidad tiene el derecho a
entregarta, porque obviamente el CUITICUID Si 10 tiaN@-»«----m-remsermrmemrmremaere et et
Etiicenciado Conrado Lopez Becerril, contestd que siempre y cuando no este considerada raservada o
CONMIABNCTRL. - m ettt eee
El doctor Gerardo Perdigén Villasefior, mencion6 que al momento de su ingreso &/ debi6 haber entregado
un curriculo y en ese documento viene los antecedentes de 103 trabajos ANErOres,----s-rsw-----ssesscereccma
El licenciado Conrado Lopez Becerril, expuso que se estd trabajando con supuestos y quisiera que
recursos humanos soportara por escrito la informacion que tiene v verificar cué esta considerado como
confidencial, para efectos de un recurso de revisién nos van a pedir ese documento, de ahi lo que
entregue recursos humanos se checa lo que es reservado o confidencial y lo que no se tenga no se tiene
fa oblIGAcion de entragarIa.- -« - r e et

La ficenciada Maria del Carmen Medina Garcia, menciond que la respuesta se construyd con la

informacion que proporcionaron las dos &reas.

El doctor Gerardo Perdign Villasefior, agreg6 que se tiene en las propuestas, en lo tnico que se tiene la
duda es en el punto uno, si lo tiene recursos humanos porque fo sacd del curriculo, la pregunia es que
alin cuando tiene la informacién, se considera COMO CONHIABNGIAL-=x++<---sresssreremmmerrassmeccnerememecemennasas

El licenciado isaac Ignacio Silva Cérdenas, sefialé que los expedientes personales en todos los casos
son clasificados oMo GONAUBNCIAlES.-+-rmrmrmrsrrur e e
La ficenciada Maria del Carmen Medina Garcia, indic6 que el curriculo que se estd proporcionando ya
fue depurado en cuanto a los aspectos personales, no hay domicilio ni otra caracteristica personal del
servidor pablico que estan solicitando, de lo que expuso el contador Omar y bajo el contexto del Comité,
lo més seguro es que si ésta persona estd interesada en indagar més va a interponer su recurso de
revision y fa Institucion estaré obligada a entregar la informacién en el domicilio que marco, aunque no
especificd en qué area, entonces el expediente se quedarfa en fa Unidad de Enface, también puede

3




promover el recurso de revisién porque fa informacion que se le entregara son 2 hojas y va a pagar en el
banco 5 pesos y hasta que traiga su comprobanie, la Unidad de Enlace previa identificacion de la
persona que esta soficitando la informacién podra entregérsele el disco; como se estd partiendo de
supuestos, no se sabe cdmo va a reaccionar é, puede ser que con ésta respuesta ya no lo pague y ya
se hizo todo el tramite administrativo y la otra parte es que con el consentimiento del interesado, pudo
ser cualquier servidor publico que no estuviera en una Jefatura de Departamento y estarfamos en la
misma situacion, tratando de resguardar [0 intereses de |a PersoNa.----<-sr-ssxeremrssssarmcmmrmsremssmsnans

El licenciado Conrado Lopez Becerril, comentd que forma parte del expediente personal y estd
clasificado como confidencial y asi estan reportados ante @l IFAT---sreserereuecrccammssanem e e
La licenciada Marfa del Carmen Medina Garcia, sefialé que se hace la separacién hay un aspecio
e B L L R e 1 o T
El licenciado Conrado Lopez Becerril, explicd que aln los documentos de cardcter confidencial y
reservado deben tener una version plblica, entonces, por qué no decirle que de fa informacion que
solicita el drea de recursos humanos cuenta con un expediente personal en el cual se encuentra una
version pliblica a su disposicion y en ese expediente personal tachar los datos que sean confidenciales.--
La licenciada Marfa def Carmen Medina Garcfa, comentd que la version que se puso en la respuesta
contempla fo que seria la informagion publica, si el conoce la Ley argumentara que existen dos versiones
B Bl BXPBUIBNEG.wmrmrm et e s
El doctor Gerardo Perdigdn Villasefior, pregunté si la cuestion de los trabajos anteriores es una
informacion que se puede hacer PUDIICA. «---=smmrmsremrere e s e

............................................................................................................................................ “*g
El licenciado Conrado Lopez Beceril, respondié que si siempre y cuando no se sefialen dalosi}“z
confidenciales como el domicilio de las empresas, ef puro nombre no causaria ninguna contravenciona

la Ley y lo que comentd sobre fa versién plblica es porque coincide que la Secretaria de la Funcién

Publica acaba de solicitar una informacién que esté clasificada no como confidencial sino reservada de N

un procedimiento, se contestd que estd reservada y nos dicen que es correcto pero que atin de esos

documentos se debe generar una version publica, entonces, estan obligando a que se dé una copia en

version piblica, por eso es que deberia de verse de que manera se hace una versién plblica a partir del
e et —
El doctor Gerardo Perdigon Villasefior, mencion6 que seria diffcil determinar el nimero porque en una

pagina se puede encontrar informacion especifica tanto personal como PUbCa,«-------rssssesemresmsemsesarnas

El licenciado Conrado Lépez Becerrl, insistié en que el IFAl ha emitido esas recomendaciones, en el
sentido de que en una hoja puede haber sélo un renglén de informacion piblica y haberse omitido lo
demas y es correcto, de esa manera se cumple con fa Ley y con el IFA, de lo contrario nos van a obligar
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El licenciado Conrado Lopez Becerrl, preguntd si la informacién solicitada no esté publicada en el portal
de intemet_ .............................................................................................................................
La ficenciada Marfa del Carmen Medina Garcia, respondié que lo tnico que esta publicado es el nombre
del contador como responsable del drea de Sistemas INfOIMAIGOS,------xx<srx=mr=-rrrmssmrmmmmrmemenscceacace
El doctor Gerardo Perdigdn Villasefior, sefiald que se necesita definir si como parte de la entrega de fa
informacion referente a los empleos anteriores se da o se omite, tal vez en el inicio del curriculo se ponga
una leyenda que diga que se estd proporcionando informacién que se contiene dentro del curriculo la
cual se considera publica en base a sus preguntas, se daria respuesta a esta inquistud de lo que nos
podrian cuestionar, si hace otras preguntas tendrd que hacer olra solicitud, con esa entrada omitimos los
antecedentes de trabajo y si nos lo piden, e 10 damOs JESPUBS ----r-ssscmrmrrmamemrasemerean st enssseens
E! licenciado Conrado Lopez Becerrl, insistié en que se verifique si estd dentro de Io que tienen en
recursos humanos el curriculo porque puede que slo tenga 3 empresas reportadas y que se presenten
las respuestas que dieron las 4reas para poder corroborar que cumplieron con la obligacidn, a final de
cuentas quien genera [a informacion o la tiene bajo su custodia s quien la clasifica, si recursos humanos
lo clasificé 0 no como confidencial no 0 teNBMOS & I8 MAN0.—---r+rrersmrmrmermrmeee e eeee e e
El doctor Gerardo Perdigén Villasefior, reiteré que la respuesta de recursos humanos es la que esta
reflejada en la propuesta de respuesta, en cada una de las preguntas formuladas.--------s-m-resessecececeas

E! licenciado Conrado Ldpez Beceril, agregd que asi como est la respuesta sobre los empleos -,
anteriores esta correcto, porque esté el nombre, el cargo que ocup6 y la fecha, no se da domicilio porque ~ -

no se puede dar, no afecta en nada, salvo la opinion de 108 ADOYAAS.------rsrrrmrassrmemmerssammeenmresmsccmcac
La licenciada Marfa del Carmen Medina, comentd que bajo el punto que expuso el contador Omar,
dando el nombre de la empresa puede investigar el domicilio 0 cualGUIET OT0 dat.-=sws-----rmrsremerrmsmemsas
El licenciado Conrado Lépez Becerril, menciond que es cuestion del solicitante y de la empresa si le dan
los datos, agregé que hay lugares cerrados en donde no pueden dar informacion Y €50 65 en las
(o o L Lt ——
El doctor Gerardo Perdigon Villasefior, sugirié que se de como respuesta que “el titular o responsable no
acepta dar esta informacion” QUNQUE S8 tENQA, -+---rwsresmsmrmmresss et s
El licenciado Conrado Lépez Becerrit, comenté que el nombre de fa empresa no es un dato confidencial,
confidencial es domicilio, religion, €asa, BlC.-«---r-rmserersrmrmmsme ettt

El doctor Gerardo Perdigdn Villasefior, solicité a la licenciada Marfa del Carmen Medina Garcia preguntar




en el [FAl si los trabajos anteriores son un dato confidencial, si dicen que es plblico se daria como se
esta presentando y si dicen confidencial, se negara la informacién. Este punto quedd aprobadg,-----------
El licenciado Isaac Ignacio Silva Cardenas, pregunt si en el punto cuatro deberia de considerarse
también al Subdirector de Recursos HumanQs, ««-----sssesemeeeceecmmrasse e e cmsn e e
El doctor Gerardo Perdigén Villasefior, respondié que no, quién da la autorizacion es el Director de
Administracion, pasan a Recursos Humanos para su andlisis pero quien tiene el poder legal es
AAMINISHACION =era e mm ettt e e e e nna
La iicenciada Maria del Carmen Medina Garcia, puntualiza que se hard la consulta al IFAl y se
presentara como asunto general en la siguiente sesién ordinaria del Comité de Informacion, -----------s-ssse-

No habiendo otro asunto que tratar se dio por concluida la sesién, siendo las 12:30 horas del mismo dia

de su inicio y firman el presente documento para su constancia [os asistentes a 1a misma.-s-------cessseseees
/
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LIC. MARIO F. MARQUEZ ALBO N T AR Vg
Director de Administracion y Presidente Suplente del Comité de | cf A {f T
Informacion del Hospital Infantil de México Federico Gomez. - /' '
DR. GERARDO PERDIGON VILLASENOR
Director de Planeacion y Titular de la Unidad de Enlace /
del Hospital Infantil de México Federico Gémez.

V
LIC. CONRADO LOPEZ BECERRIL
Titular del &rea de Responsabilidades en el Hospital Infantil de hia
México Federico Gémez. C i
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MINUTA DE LA PRIMERA REUNION EXTRAORDINARIA DEL COM}T,E DE INFORMACION DEL
HOSPITAL INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ.

LIC. MARIA DEL CARMEN MEDINA GARCIA

Jefa del Departamento de Planeacitn y Manejo de Informacién del
Hospital Infantil de México Federico Gémez y Sewvidor Piblico
Designado.

LIC. ALEJANDRO BALDERAS CAMACHO
Soporte Administrativo C del Departamento de Asuntos Juridicos del
Hospital Infantil de México Federico Gémez.

LIC. ISAAC IGNACIO SILVA CARDENAS
Soporte Administrativo B def Departamento de Asuntos Juridicos del
Hospital Infantil de México Federico Gémez. L

C. P. OMAR ARMiJO BARRAGAN

Jefe del Departamento de Sistemas Informéticos del Hospital Infantil .
de México Federico Gémez. .
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