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Resolucion de inexistencia e informacion 08/2015

"2015, ANO DEL GENERALISIMO JOSE MARIA MORELOS Y PAVON”

RESOLUCION DE INEXISTENCIA DE INFORMACION
SOLICITUD 1220000017415

Fn México Distrito Federal siendo el dfa 24 de noviernbre del afio dos mil quince, —-----—-— - —memmn

Vistos para resolver sobre la solicitud de informacion requerida a través del Sisterna INFOMEX a la Unidad de
Transparencia del Hospital Infantil de México Federico Gomez. - — :

ANTECEDENTES

1. Con fecha 06 de noviernbre de 2015, se recibio en la Unidad de Transparencia del Hospital infantil de México
Federico Gémez, a través del Sistema INFOMEX, fa Solicitud de Acceso a Infermacién Pibiica.No. 1220000017415,
en la que se requirid lo siguiente:

“Copia certificada def documento suscrito por ef C. XXXXXXXXX XXXXXXXX XXXXXXX vy dirigido
al drea de Recursos Humanos del Hospital Infantil de México Federice Gémez donde da contestacién
a oficio en el que le informan de su reubicacion.

TG XXXXXXX XXXXXXXXX XXXXXXXX era subordinado de fa Dra. Alejandra Consuelo Sdnchez
en el Departamento de Gastroentero!ogia y Nutricién del Hospftaf Infantit de México “Federico
Gémez" (sic passim).

Asimismo, anexd copia de oficia sin firmas de fecha 16 de junio de 2011 a nombre de la Dra. Alejandra Consuelo
Sanchez, Jefa del Departamento de Gastroenterciogia y Nutricién,

2. La Unidad de Transparencia emitié el memorando 6000/753/2015 de fecha 9 de noviembre de 2015, a la
Subdireccion de Recursos Humanos, a efecto de que integrara la informacidn necesaria para atender esta solicitud y
lo notificara a la Unidad de Transparencia a mas tardar ef 18 de noviembre,

3. Bl 19 de noviembre se recibi6 en la Unidad de Transparencia el oficic 5100/1110/2015, signado por la C. P.
Maricarmen Cruz Maldonado, Subdirectora de Recursos Humanos, en el que natifica lo siguiente: ;

“Sobre el particular informo a usted que, una vez revisado el expediente personal laboral del trabajador de
referencia, NO se encontré decumento alguno con la descripcién solicitada” (sic)

. Lta C Grecia Ménica Garcla Marroquin, expuso en la décima primera Sesién Extraordinaria del Comité de
Transparenc a que el trabajador se encuentra actualmente bajo resguardo del Sindicato, por lo que no se ha reClbld(}/ =
ni generado documento alguno relacionado Con su reubdicacion.
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) CONSIDERANDO

. En términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica Gubernamiental, ia Unidad de
Transparencia del Hospital Infantil de México Federico Gdmez, tiene las funciones que se sefalan en el Articulo 28 de
dicha Ley, asi como la de recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacién referidas en los articulos 40,
41, 42, 43, 44, 45 y 46 las cuales son las necesarias para garantizar y agilizar el flujo de informacién entre Ia
dependencia o entidad y los particulares.

Il. Be conformidad con lo dispuesto en los articulos 29 y 30 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica Gubernamental, este Comité de Transparencia, es competente para conocer y resolver sobre la
presente solicitud de informacion.

il Conforme a la estructura orgdnica de este Haspital, la Subdireccién de Recursos Humanos, s la GUnica drea dentro
de la Institucion quién tiene como atribucidn:

Estatuto Orgéanico.

Articulo 41

[..]

IV Vigilar que la aplicacién de los diversos movimientos del personal, que se generen en la plantilla, se realice
dentre del marco normative vigente que rige al Hospital®

IV. Derivado de la revisién realizada por el Area de Recursos Humanos v lo sefialado por la Titular de Atencidn y
Desarrollo de Capital Humano, se determina que efectivamente el documento no obra en el expediente de personal.

V. El articulo 138 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién POblica Gubernamental, sefiala:
Articulo 138. Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligada, ef Comité
de Transparencia:

[.]

ll. Crdenard, siempre que sea materialmente pasible, que se genere o se reponga la informacién en
caso de que ésta tuviera que existir en la medida que deriva del ejercicio de sus facultades,
competencias o funciores, o que previa acreditacién de la imposibilidad de su generacion,
exponga de forma fundada y motivada, las razones por las cuales en el caso particular no
ejercio dichas facultades, competencias o funciones, lo cual notificara al solicitante a través de
la Unidad de Transparencia, y [...] (Enfasis afiadido)

Vi Por lo antes expuesto, y conforme a lo dispuesto por el articulo 45 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a |
la Informacian Publica Gubernamental y 78 de su Reglamento, el Comité de Transparencia de este Instituto, procede ;%
a emitir la presente resolucién,
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e RESUELVE

PRIMERO. Se confirma la inexistencia del documento suscrito por el trabajador y dirigido al area de Recursos-
Humanos en el que da contestacitn al oficio donde le informan su reubicacién, de conformidad con el articulo

45 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental y 70 fraccion Il de su
Reglamento.

SEGUNDA. Se constituye una imposibilidad ffsica y juridica para la entrega de informacién de los puntos sefialados.
TERCERA: Se instruye a la Unidad de Transparencia para que notifique al solicitante, a través del Sistema INFOMEX, la
presente resolucion y le informe ademas que cuenta con quince dfas habiles, siguientes a la fecha de la notificacién de
la presente resoiucién, para que si es el caso, interponga el recurso de revision.

Asi o resolvieron por unanimidad los integrantes que asisten a la décima primera sesién extraordinaria del Comité de
Transparencia del Hospital Infantil de México Federico Gdmez.

,,,,,,

DR. PEDRO FRANCISCO VALENCIA MAYORAL
Direccidn de Planeacion y
Titular de la Unidad de Transparencia

%

LIC. MARIA DEL CARMEN MEDINA GARCIA \ ~£ICTELBA PATRICIA LUNA PEREZ,
Subdirectora de Seguimiento Programético y Titular del Area de Responsabilidades y Quejas,
Disefio Organizacional y Servidora Piiblica - enrepresentacidn del C.P. DAVID DE JESUS
Designada GALINDO NAVA, Titutar del Organo Interno de

Contral en el HIMFG.

’-/%’;’__MJ hz}i"’gél(:;d{:':ﬂ -
=T HECTOR OLIVARES CLAVIIO
Jefe del Departamento de Hernerobiblioteca y

Coordinader Generai de los Archivos
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