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RESOLUCION DE INEXISTENCIA DE INFORMACION
SOLICITUD 1220000005416

En la Ciudad de México siendo el dia diecisiete de marzo del afio dos mil dieciséis.

Vistos para resalver sobre la solicitud de acceso a informacién publica requerida a través det Sisterma
INFOMEX a la Unidad de Transparencia del Hospital Infantil de México Federico Gdmez.

ANTECEDENTES-

1. Con fecha 24 de febrero de 2016, se recibié en la Unidad de Transparencia del Hospital Infantil de
México Federico Gomez, a través del Sistema INFOMEX, la solicitud de acceso a informacidn piblica No.
1220000005416, en la que se requirié lo siguiente:

“EN BASE AL ARTICULO TERCERO DEL REGLAMENTO FEDERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO FRACCION xvii FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL QUISIERA CONOCER SABER
TENER ACCESO POR ESTE MEDIO A LOS DOCUMENTOS INFORMACION CREADA ADQUIRIDA
MODIFICADA NACIONAL INTERNACIONAL LOCAL INSTITUCIONAL NACIONAL QUE OBRE EN
SU PODER A LA QUE TENGA ACCESO QUE SENALE MENCIONE LOS ACTOS DE VIOLENCIA
LABORAL POR EL DESARROLLO DEL TRABAJO DE UN MEDICC QUE PUEDEN PROVOCAR
TRASTORNOS DE ANSIEDAD NO ORGANICOS DEL CICLO SUENO VIGILIA Y DE ESTRES GRAVE Y
DE ADAPTACION DERIVADO DE LA NATURALEZA DE LAS FUNCIONES DEL PUESTO DE
TRABAJO EL TIPO DE JORNADA LABORAL Y LA EXPOSICION A ACONTECIMIENTOS
TRAUMATICOS SEVEROS O ACTOS DE VIOLENCIA LABORAL POR EL  TRABAIO
DESARROLLADOQ.” (sic passim).

2. La Unidad de Transparencia emitié el memorando 6000/151/2016 de fecha 24 de febrero de 2016,
al Titular del Departamento de Asuntos Juridicos, y de la Subdireccion de Recursos Humanas, a efecto de
que se realizara una busqueda de informacién para atender esta solicitud y lo notificara a la Unidad de
Transparencia a mas tardar el 4 de marzo de 2016.

3. Con oficio 1010/AL/0319/2016, de fecha 4 de marzo de 2016, el Lic. Ramdn Ldpez Hernandez, Jefe
def Departamento de Asuntos Juridicos notificd lo siguiente:

“De lo anteriormente citado y atendiendo en todo momento el requerimiento de acceso a o
informacién pdblica gubernamental, consistente en sefialar v/o mencionar fos actos de violencia
faboral por €l desarrollo del trabajo médico que pueden provocar trastornos de ansiedad no orgdnicos
del ciclo de suefio-vigilia y de estrés grave y de adaptacién, derivados de las funciones del puesto de
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trabajo, el tipo de jornada faboral y la exposicion de acontecimientos traumdticos severos o actos de
violencia laboral; al respecto este Nosocomio informa que después de flevar a cabo una bisqueda
para la localizacién de la informacion y documentacién soficitada, NO se encontré resuftado alguno
que se relacione con la misma. '

Sin embargo, este Instituto cuenta con un Comité de Recepcidn de Quejas y Asesoramiento por
Hostigamiento y Acoso Sexual el cual se rige por el Manual de Integracidn y Funcionamiento del
Comité de Recepcion de Quejas y Asesoramiento por Hostigamiento y Acoso Sexual, mismo que
puede ser consuftado via efectronica en la pdgina del Hospital Infantil de México Federico Gémez, asl
como un Departamento de Desarrollo de- Capital Humano, en el cual se dirimen todus fas
controversias laborales suscitadas entre los trabajadores de este Nosocomio, siempre en apego ¢ lo
establecido en la Ley Federal de Trabajo, Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, asf
como las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria de Salud 2010-201 3 aplicables a este
Instituto, fo anterior a fin de dar cumpliriento a lo solicitado.” (sic)

4. la C. P. Maricarmen Cruz Maldonado, Subdirectora de Recursos Humanos entregd el oficio
5100/165/2016, en el cual sefiala.

“Sobre €l particular, me permito comentar a usted que posiblemente encuentre fa documentacién
solicitada en el Departamento de Epidermiologia hospitalaria a cargo de la Dra. Danfela de fa Rosa

Zamboni”

5. La Unidad de Transparencia, emitié el memordndum 6000/174/2016, dirigido a la Titular del
Departamento de Epidemiologia Hospitalaria, solicitando la blsqueda de informacién en su drea.

6. Con oficio 6000/174/2016, fa Dra. Daniefa de la Rosa Zamboni, Jefa del Departamento de
Epidemiologia Hospitalaria, atendid el requerimiento conforme a lo siguiente.

“..] Por este medio le saludo y me permito informarle que en respuesta al oficio 6000/174/2016 no
contamos con la informacién solicitada.” {sic) ’

CONSIDERANDO '

. En términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica Gubernamental, la
Unidad de Transparencia del Hospital Infantil de México Federico Gdmez, tiene las funciones que se
sefialan en el Articulo 28 de dicha Ley, asi como la de recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la
informacidn referidas en los articulos 40, 41, 42, 43, 44, 45 y 46 las cuales son las necesarias para
garantizar y agilizar el flujo de informacion entre la dependencia o entidad y los particulares.

€
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Il. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 29 y 30 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Pdblica Gubernamental, este Comité de Transparencia, es competente para conocer y
resolver sobre la presente solicitud de informacion. :

. De acuerdo con lo expresado en el articulo 42, 43 y 46 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Pablica Gubernamental, que a la letra dicen:

Articulo 42. Las dependencias y entidades sélo estardn obligadas a entregar documentos que se
encuentren en sus archivos. La obligacidn de acceso a la informacién se dard por cumplida cuando se
pongan a dispasicidn del solicitante para consulta los documentos en el sitio donde se encuentren; o bien,
mediante la expedicién de copias simples, certificadas o cualquier otro medio.

.1
Artfeulo 43. La unidad de enlace turnard la solicitud a la unidad administrativa que tenga o pueda

tener la informacion, con objeto de que ésta fa localice, verifique su clasificacién y le comunique a la
primera la procedencia del acceso y la manera en que se encuentra disponible, a efecto de que se
determine el costo, en su caso.

Articulo 46. Cuando los documentos no se encuentren en los archivos de fa unidad administrativa, ésta
deberd remitir al Comité de la dependencia ¢ entidad la solicitud de acceso y el oficio en donde lo
marnifieste. £ Comité anaiizard el caso y tomard las medidas pertinentes para localizar, en la
dependencia o entidad, el documento solicitado y resolverd en consecuencia. En caso de no encontrarlo,
expedird una resolucidn que confirme la inexistencia del documento solicitado y notificard al solicitante,
a través de la unidad de enlace, dentro del plazo establecido en el Articulo 44.(sic) (Enfasis afiadido)

La Unidad de Transparencia realiz6 1as gestiones al interior de la Institucién, al tratar de localizar
los documentos en las areas que podrian tener la informacion, de los cuales, la Subdireccion de
Recursos Humanos, quién tiene a su cargo el Departamento de Atencién y Desarrollo del Capital
Humano, el cual funge como Secretaria Técnica de la Comision de Seguridad y Salud en el Trabajo
del Hospital Infantil de México; ef Departamento de Asuntos Juridicos, cuyo titular es el Secretario
Técnico del Comité de Recepcidn de Quejas y Asesoramiento por Hostigamiento v Acoso Sexual, y
la Titular del Departamento de Epidemiclogia Hospitalaria, senalaron que no localizaron
decumentos que pudieran atender |a solicituc en cuestion.

IV. Por lo antes expuesto, y conforme a lo dispuesto por el articulo 45 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental y 78 de su Reglamento, el Comité de Transparencia de
este Instituto, procede a emitir [a presente resolucion.

~~-RESUE LV Errrrrmmmmmemmmoeeceene

PRIMERO. De conformidad con el articulo 45 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica Gubernamental y 70 fraccion Iif de su Reglamento, se confirma la inexistencia de documentos
relacionados con actos de violencia laboral por el desarrollo del trabajo de un médico.
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SEGUNDA. Se constituye una imposibilidad fisica vy juridica para la entrega de informacién de los puntos
sefalados.

TERCERA. Se instruye a la Unidad de Transparencia para que notifique al solicitante, a través del Sistema
INFOMEX, la presente resolucion y le informe ademas que cuenta con quince dias habiles, siguientes a la
fecha de la notificacion de la presente resolucién, para gue si es el caso, interponga el recurso de revision,

Asf lo resolvieron por unanimidad los integrantes que asisten a la cuarta sesidn extraordmar;a
del Comité de Transparencia del Hospital Infantil de México Federico Gomez.

DR. PEDRO FRANCISCO VALENCIA MAYORAL
Direccidn de Planeacién y
Titular de la Unidad de Transparencia

"HECTOR OLIVARES CLAVIIO, " LIC. ELBA PATRICIA LUNA PEREZ,
Jefe del Departamente de Hemerobiblioteca y Titular del Area de Responsabilidades y Quejas,
Coordinador General de fos Archivos en representacion del C.P, DAVID DE JESUS

GALINDO NAVA, Titular del Organo Interno de
Control en el HIMFG.
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