g FORMATO: FRACCION IV
REMUNERACION MENSUAL POR PUESTO
INTEGRAL DE LA ESTRUCTURA ACTUAL DEL 0IC

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL HOSPITAL INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ
REMUNERACIONES SEGUROS ECONOMICAS INHERENTES AL PUESTO
SEOURD | o610 b GaSTOS PAGOS POR DEFUNCION DE
SEGURO DE SEPARACION |  COLECTIVODE SEGURO NSTITUCIONAL | PRIMAVACACIONALPOR |  PRIMA QUINQUENAL DE EQUIPODE
CODIGO DE SUELDO BASE|  COMPENSACION ASIGNACIONAL | AYUDA DE GASTOS DE MEDICOS MAYORES AGUINALDO ACUERDO CON LA AYUDA PARA GASOLINA
NIVEL DESCRIPCION DEL PUESTO TOTALBRUTO | TOTALNETO | INDIVIDUALIZADO (245Y |RETIRO o DA de sueld CADAPERIODO | ACUERDO CON LOS AROS DE VACACIONES  [COMUNICACION (elefoni VEHICULO
PUESTO (P07) GARANTIZADA (POS) PERSONAL ACTUALIZACION ( i et ) (r=m=eriy (sueldobase) | COMPROBACION DE FACTURAS DESPENSA (telefonia |\ e\ UAL
10% OPCIONAL) $12,000.00 HASTA — integrado) (sueldo base) SERVICIOS e celular)
$2500000)

CFMBO1 MBOOL DIRECTOR DE AREA DE ESTRUCTURA $9,863.81] $46,265.41 | $0.00 $56,129.22| $43,682.50| Sl $179.52 $1,643.97 $13,151.75 $77.00 10 DIAS AL ARIO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CF50000 |JEFE DE DEPARTAMENTO * $14,375.00| $7,911.00] $7,449.00 $29,735.00] $25,989.83| Sl $261.63 $2,395.83 $19,166.67 $77.00 10 DIAS AL ARIO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CF50000 |JEFE DE DEPARTAMENTO * $14,375.00| $7,911.00) $7,449.00 $29,735.00] $25,989.83| $261.63 $2,395.83 $19,166.67 $77.00 10 DIAS AL ARIO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CF40002 'SOPORTE ADMINISTRATIVO $5,270.00 $6,246.00) $1,150.00 $12,666.00| $11,505.77 $95.91 $878.33 $46.00 $7,026.67 $77.00 10 DIAS AL ARIO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CF40004 SOPORTE ADMINISTRATIVO "A' $4,780.00| $3,750.00] $905.00] $9,435.00 $8,658.07| $87.00 $796.67 $6,373.33 $77.00 10 DIAS AL ARIO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
M03019 AT |APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-7 $4,450.00) $1,550.00] $630.00] $6,630.00 $6,464.55) $80.99 $741.67 $5,933.33 $77.00 10 DIAS AL ARIO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
M03019 AT |APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-7 $4,450.00) $1,550.00] $630.00] $6,630.00 $6,464.55) $80.99 $741.67 $5,933.33 $77.00 10 DIAS AL ARO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
M03020 AT |APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-7 $4,450.00) $1,550.00] $630.00] $6,630.00 $6,465.55) $80.99 $741.67 $5,933.33 $77.00 11 DIAS AL ARIO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
M03019 AT |APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-7 $4,450.00) $1,550.00] $630.00] $6,630.00 $6,464.55) $80.99 $741.67 $5,933.33 $77.00 10 DIAS AL ARIO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
M03019 AT |APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-7 $4,450.00) $1,550.00] $630.00] $6,630.00 $6,464.55) $80.99 $741.67 $5,933.33 $77.00 10 DIAS AL ARIO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
M03019 AT |APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-7 $4,450.00) $1,550.00] $630.00] $6,630.00 $6,464.55) $80.99 $741.67 $5,933.33 $77.00 10 DIAS AL ARIO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
M03019 AT |APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-7 $4,450.00) $1,550.00] $630.00] $6,630.00 $6,464.55) $80.99 $741.67 $5,933.33 $77.00 10 DIAS AL ARIO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
M03019 AT |APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-7 $4,450.00) $1,550.00] $630.00] $6,630.00 $6,464.55) $80.99 $741.67 $5,933.33 $77.00 10 DIAS AL ARIO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
M03019 AT |APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-7 $4,450.00) $1,550.00] $630.00] $6,630.00 $6,464.55) $80.99 $741.67 $5,933.33 $77.00 10 DIAS AL ARIO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
M03022 A4 |APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD A-4 $4,150.00] $750.00] $455.00] $5,355.00] $5,344.50 $75.53 $691.67 $5,533.33 $77.00 10 DIAS AL ARIO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
N li rtir de la 1a. Quincena de mayo del 2005 con tabla de i tos del 1. De marzo del 2005 Y CON UN FACTOR DE SUBSIDIO DE .9494
CIFRAS A LA 2A DE MARZO DEL 2006




